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1. REUNIÕES DE DIRETORIA 

A diretoria do Cosems RJ é composta pelo Presidente, Primeiro Vice-presidente, 

Segundo Vice-Presidente, Secretário Geral, Diretor Financeiro, Diretor de 

Comunicação, Diretor de Relações Institucionais e Parlamentares, Diretor de 

Direito Sanitário, Diretor de Regionalização e Descentralização e nove vice-

presidentes regionais e seus suplentes, sendo um titular e um suplente para 

cada uma das nove regiões de saúde fluminenses.  

As reuniões ordinárias de diretoria possuem calendário pré-definido e 

acontecem, mensalmente, sempre no dia anterior às reuniões da CIB e da 

Assembleia de Gestores. É neste espaço que os diretores, juntamente com a 

equipe técnica, discutem temas de relevância política e técnica que necessitam 

de articulação para atendimento aos interesses dos municípios, além de fazerem 

encaminhamentos e alinhamento prévio para a reunião entre diretoria do 

Cosems RJ e Secretário de Estado da Saúde e para a CIB.  

Durante o primeiro quadrimestre de 2023, as reuniões de diretoria aconteceram 

nos dias 18 de janeiro, 01 de março, 15 de março e 12 de abril tendo, 

respectivamente, as seguintes pautas:  
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Quadro 1- Pautas das reuniões de Diretoria - Jan/Fev/Mar/Abril de 2023 

Data Pautas 

18 de janeiro de 2023 Aprovação da Ata da 12ª Reunião Ordinária 

(dezembro/2022); Comissão Eleitoral Cosems 

RJ; Alteração Vice Regional Serrana, Titular – 

Fabíola Wernech – SMS Carmo, Suplente - Ana 

Paula Santos – SMS Macuco; Alteração Vice 

Regional Metropolitana II, Titular – Rodrigo 

Pereira – SMS Tanguá, Suplente – Ibson Junior  

- SMS Silva Jardim; Consolidado Observatório; 

Panorama dos Cofinanciamentos Estaduais; 

TRS Itaperuna. 

1 de março de 2023 Aprovação da Ata da 1ª Reunião Ordinária 

(janeiro/2023); Apresentação da Assessoria de 

Comunicação do Cosems RJ; Apresentação 

Relatório Quadrimestral dos Apoiadores; 

Panorama dos Cofinanciamentos Estaduais; 

Medicamentos do Componente Especializado; 

Criação da Comissão Organizadora da 3ª 

Mostra Estadual de Práticas de Saúde 

CosemsRJ/IdeiaSUS-Fiocruz; 

15 de março de 2023 Aprovação da Ata da 2ª Reunião Ordinária 

(fevereiro/2023); Alteração Vice Regional 

Noroeste (Titular); Oficina Nacional ImunizaSUS: 

seleção de trabalhos do ERJ; Cirurgias Eletivas; 

Cofinanciamento TRS; Panorama dos 

Cofinanciamentos Estaduais; Pendência de 

Informações Oficiais sobre Cofinanciamentos 

Estaduais; Portaria MS nº 96. 

12 de abril de 2023 Aprovação da Ata da 3ª Reunião Ordinária 

(março/2023); Credenciamentos AB; 

Cofinanciamento Federal da AB; Devolutiva GT 

Nefrologia; LEAN nas Urgências; Cirurgias 

Eletivas; Termo de Doação das Ambulâncias; 

Panorama dos Cofinanciamentos Estaduais. 

Fonte: Cosems RJ 2023. 

2. ASSEMBLEIA GERAL 

A Assembleia Geral é o órgão de deliberação superior, soberana em suas 

decisões, composta por todos os membros associados (Secretários Municipais 

de Saúde ou Representantes Municipais de Saúde) e presidida pelo Presidente 
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do Cosems RJ.  Tem como função, eleger a Diretoria Executiva e acompanhar 

suas atividades; aprovar alterações estatutárias e orçamento; deliberar assuntos 

relacionados aos objetivos do Cosems RJ, entre outras. 

2.1 Janeiro/2023 

Realizada no dia 19 de janeiro, a primeira assembleia do Cosems RJ de 2023, 

contou com grande participação de gestores e técnicos fluminenses. A pauta 

abordou temas diversos, além das tradicionais apresentações sobre o panorama 

dos cofinanciamentos estaduais e as legislações do período. 

Abrindo o encontro, o lançamento do e-book “Financiamento e organização da 

Atenção Primária à Saúde no Brasil: Mudanças e tendências nas regras federais 

do SUS”. Fruto de pesquisa desenvolvida por cientistas da Escola Nacional de 

Saúde Pública Sérgio Arouca (ENSP/Fiocruz) com a parceria de várias 

instituições, incluindo o Cosems RJ, a publicação tem como um dos seus 

objetivos, apresentar aspectos teóricos e práticos da organização APS no SUS, 

ressaltando o papel dos gestores, além de ferramentas para a avaliação e 

monitoramento na área. A obra está disponível no repositório ARCA da Fiocruz e 

será enviado pelos apoiadores aos gestores e técnicos municipais de saúde. 

Na sequência, Mauro Silva, assessor jurídico do Cosems RJ, apresentou o Aviso 

de Eleições e o Edital de Convocação de Assembleia Extraordinária para 

deliberar a Eleição da Diretoria e do Conselho Fiscal para o biênio 2023/2025 e 

respectivos suplentes e a posse dos eleitos. Dissertou sobre as legislações do 

período, com destaque para o Decreto nº 48.300 de 28 de dezembro de 2022, 

que regulamenta as transferências de recursos financeiros do Fundo Estadual de 

Saúde aos Fundos Municipais de Saúde e atende uma reinvindicação antiga do 

Cosems RJ, quando revoga o Decreto Estadual nº 42.518 de 17 de junho de 

2010. A partir de agora, as prestações de contas estarão contidas nos Relatórios 

Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e apreciadas pelos Conselhos 

Municipais de Saúde e encaminhadas ao Tribunal de Contas do ERJ, sem 

precisar prestar contas à SES RJ. O Decreto aplica-se aos recursos já 

repassados antes de sua publicação. 
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Destaque também para a legislação que revogou a portaria que instituiu a RAMI 

(Rede de Atenção Materno e Infantil) e reestabeleceu a Rede Cegonha. A 

iniciativa é motivo de comemoração entre os gestores de saúde, já que a criação 

desse novo programa foi resultado de uma decisão unilateral do Ministério da 

Saúde à época, sem acordo prévio com estados e municípios, que alertaram 

para os problemas que tais mudanças causaram na assistência à saúde das 

mulheres. No mesmo contexto, também foi apresentada a deliberação CIB RJ, 

publicada em 8 de dezembro de 2022, que autoriza a execução no ano de 2023 

dos recursos financeiros de exercícios anteriores, referentes aos 

cofinanciamentos, programas de apoio e incentivo aos municípios do estado do 

rio de janeiro, para ações e serviços de saúde. 

Nos informes, a realização de Auditoria de Levantamento da Assistência 

Farmacêutica pelo Tribunal de Contas do Estado (TCE; a abertura de inscrições 

para o Curso de Aprimoramento para Enfermeiros oferecido pelo Consórcio 

Intermunicipal de Saúde da Baixada Fluminense (CISBAF); a adesão ao novo 

ciclo do Programa Saúde na Escola; e a prorrogação de prazo para o envio das 

informações referentes ao sexto bimestre de 2022 em função da inconstância do 

Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). 

2.2 Fevereiro/2023 

No dia 16 de fevereiro, aconteceu a Assembleia Extraordinária para eleição da 

nova Diretoria do Cosems RJ, em que foi eleita Maria Augusta Monteiro Ferreira, 

Secretária Municipal de Saúde de Rio Claro, como presidente da instituição. 

Houve um grande quórum de gestores para votação, resultado de intensa 

mobilização da equipe do Cosems RJ para este fim.   

No dia 02 de março (correspondente ao mês de fevereiro), o encontro do 

Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Estado do Rio de Janeiro 

(Cosems RJ) - com a presença de seus gestores e técnicos - foi iniciado por uma 

assembleia extraordinária, que teve como objetivo a prestação de contas 

orçamentária e financeira de 2022. Foi apresentado o balanço anual, já aprovado 

pelo Conselho Fiscal e, também, por unanimidade, durante o encontro. A reunião 
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teve continuidade com a assembleia ordinária mensal e com a segunda reunião 

da Comissão Intergestores Bipartite (CIB) do ano de 2023. 

Iniciando as pautas, a equipe da Assessoria de Comunicação do Cosems RJ 

apresentou um panorama das ações e estratégias de 2022 com destaque para o 

crescimento da atuação do Cosems RJ nas redes sociais e a consolidação dos 

sites do Observatório de Políticas Públicas em Saúde do RJ e da Estratégia 

Apoiadores Regionais. 

Pauta fixa nas discussões mensais, o panorama dos cofinanciamentos estaduais 

não foi apresentado (por falta de acesso às informações) em função de uma 

mudança do sistema da Secretaria de Estado de Saúde do RJ (SES RJ). 

Representantes da SES RJ prestaram esclarecimentos sobre o cofinanciamento 

estadual da Rede de Cardiologia, que continuará pagando os valores extra teto 

financeiro. Os valores dos recursos estão sendo verificados, pois houve 

divergência com o Ministério da Saúde. 

Uma reinvindicação antiga esteve presente na agenda da reunião: a morosidade 

na avaliação dos processos de distribuição dos medicamentos do componente 

especializado tem causado transtornos aos municípios e, em alguns casos, 

acarretando a judicialização. Segundo a SES RJ, um problema de sistema foi 

relatado, que ainda apontou a falta de recursos humanos como um problema 

contínuo na área. Segundo a secretaria, será realizada a contratação de 

profissionais nos próximos meses. Sobre o tema, o assessor jurídico do Cosems 

RJ, Mauro Silva, apresentou um levantamento do gasto de todos os estados com 

esse componente. O estado do RJ aparece em 20º lugar no ranking das 

unidades federativas que menos fornece esse tipo de medicamento. “Essa 

realidade traz a judicialização. Por isso, pedimos aos municípios que façam um 

levantamento de quanto pagaram em demanda judicial de medicamentos do 

componente especializado para que possamos levar para a discussão no Comitê 

do Conselho Nacional de Justiça”, concluiu. 

As informações sobre o Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em 

Saúde (SIOPS) foram atualizadas. A entrega dos dados referentes ao 6º 
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bimestre de 2022 não foram realizadas por 27 dos 92 municípios fluminenses. 

Um alerta foi feito aos gestores, que podem sofrer a suspensão de recursos. 

Durante a assembleia, foi anunciada a comissão que irá organizar a 3ª Mostra 

Estadual de Práticas de Saúde Cosems RJ/IdeiaSUS-FIOCRUZ. A previsão para 

a realização do evento, que irá selecionar as experiências exitosas do estado 

para a mostra nacional “Brasil Aqui Tem SUS”, está prevista para última semana 

de abril ou primeira de maio. O edital será divulgado amplamente nas próximas 

semanas. Também foi anunciada a seleção de dois trabalhos elaborados pelo 

Observatório de Políticas Públicas do Estado do Rio de Janeiro para participação 

no 17º Congresso Mundial de Saúde, que será realizado em Roma, na Itália, de 

02 a 06 de maio. “O produto gerado pelo Observatório é muito rico. Esse projeto, 

que foi idealizado pelo nosso presidente da gestão anterior, Rodrigo Oliveira, é 

uma referência e agora ganha visibilidade mundial. Parabenizamos toda a 

equipe”, comemorou a presidente do Cosems RJ, Guta Monteiro 

2.3 Março/2023 

Realizada no dia 16 de março, o Conselho de Secretarias Municipais de Saúde 

do Estado do Rio de Janeiro (Cosems RJ) reuniu seus gestores e técnicos de 

saúde de todas as regiões fluminenses para o encontro mensal, que debateu 

temas relacionados aos cofinanciamentos estaduais e a mobilização para a 

redução de filas das cirurgias eletivas. 

Iniciando as discussões, foram esclarecidos aspetos relacionados à Oficina 

Nacional ImunizaSUS, que vai selecionar experiências exitosas na área de 

municípios de todo o Brasil. Foi anunciado na última assembleia que esses 

trabalhos seriam incluídos na 3ª Mostra Estadual de Práticas de Saúde Cosems 

RJ/IdeiaSUS-FIOCRUZ, que lançará em breve seu edital. Porém, após avaliar o 

regulamento da Oficina, foi verificado que não é possível unir as duas mostras na 

etapa estadual. 

A Oficina Nacional do Projeto ImunizaSUS é uma atividade de conclusão do 

processo de interiorização dos resultados da Pesquisa Nacional sobre Cobertura 

Vacinal, seus Múltiplos Determinantes e as Ações de Imunização nos Territórios 

Municipais Brasileiros, realizada pelo Conasems em parceria com o 
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Nescom/UFMG. O edital já foi divulgado e a equipe técnica do Cosems RJ irá 

auxiliar nas inscrições das experiências selecionadas pelas regiões. 

Os cofinanciamentos estaduais foram pauta da assembleia, que apresentou aos 

participantes itens da área da Cardiologia, Oncologia e procedimentos de 

Terapia Renal Substitutiva (TRS). Segundo representante da Secretaria de 

Estado de Saúde do Rio de Janeiro (SES RJ), a área de Oncologia segue sem 

mudanças em relação à 2022 e será revista após seis meses. O mesmo 

acontece na área de TRS, com a abertura de propostas para abertura de novas 

clínicas. 

Chamado de Opera RJ, o programa estadual para redução de filas nas cirurgias 

eletivas prevê o financiamento de um total de R$ 35 milhões, três vezes mais o 

valor da tabela atual. Dentro desse contexto, o Cosems RJ está coletando dados 

para elaboração de um plano estadual que será enviado para o Programa 

Nacional de Redução de Filas das Cirurgias Eletivas, iniciativa do Ministério da 

Saúde. Foi informado aos municípios que ainda não preencheram os dados do 

questionário, devem fazê-lo o mais rápido possível. Assim que essa etapa for 

finalizada, o documento elaborado será ratificado nas Comissões Intergestores 

Bipartite (CIR) e na Comissão Intergestores Bipartite (CIB). 

Durante o encontro, foi apresentado pela equipe técnica do Cosems RJ um 

panorama sobre a situação dos municípios em relação à alimentação de dados 

no Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Dez 

dos 92 municípios fluminenses deixaram de informar os dados referentes à 

bimestres de 2022 e precisam regularizar a situação para que não ocorra o 

bloqueio de valores. 

2.4 Abril/2023 

Na manhã de 13 de abril, o Cosems RJ realizou sua assembleia mensal. 

Gestores e técnicos fluminenses debateram temas relacionados aos 

cofinanciamentos estaduais, ao Programa de Redução de Filas e aos recentes 

credenciamentos de serviços e equipes da Atenção Básica, maior iniciativa 

nesse contexto nos últimos 10 anos. 
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No início do mês de abril, o MS publicou portarias e credenciamentos, que já 

vinham sendo anunciados e habilitam mais de 57 mil equipes e serviços da 

Atenção Básica em todo o país. Os municípios fluminenses contemplados foram 

apresentados e foi alertado aos gestores que o prazo de implantação diminuiu de 

acordo com as portarias. “É um movimento único, precisamos aproveitar. Com 

essa atualização, podemos nos organizar para não perdemos nenhum prazo”, 

ressaltou a presidente do Cosems RJ, Maria Augusta Monteiro. 

Sobre o Programa Nacional de Redução de Filas, após o levantamento das 

demandas dos municípios realizado pelo Cosems RJ, em parceria com o 

Ministério da Saúde e com a Secretaria de Estado de Saúde (SES RJ), vai se 

definir a distribuição dos recursos que chegam ao montante de R$49 milhões. 

No Panorama de Cofinanciamentos Estaduais, as informações sobre o 

andamento dos processos mostram avanços na liberação de recursos de 

algumas áreas. 

Foi anunciado durante o encontro as unidades de saúde contempladas pelo 

projeto LEAN nas Urgências. A iniciativa, promovida pelo PROADI SUS, visa a 

implantação de metodologias para a melhoria de processos, eliminando 

desperdícios de tempo e recursos no desenvolvimento do trabalho. Em 2023, 

seis unidades fluminenses foram contempladas. 

Sobre a situação dos municípios em relação ao Sistema de Informações sobre 

Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS), foi comemorado o fato de que os 92 

municípios regularizaram a situação de envio de dados do 6º bimestre de 2022. 

Porém, seis municípios ainda têm pendências de bimestres anteriores, que 

precisam ser regularizadas para que não haja a suspensão de recursos. 

A 3ª Mostra Estadual de Práticas de Saúde Cosems RJ/IdeiaSUS FIOCRUZ 

também foi tema da assembleia. Foram 72 trabalhos inscritos e, no dia 17 de 

abril, foi divulgada a listagem das 12 experiências que foram apresentadas no 

evento do dia 25, na sede da Fiocruz em Manguinhos. O encontro selecionou 

nove experiências que participarão da Mostra Brasil Aqui Tem SUS, parte da 

programação do Congresso do Conasems, no mês de julho, em Goiânia. Além 

disso, os três melhores trabalhos foram premiados, com o primeiro lugar 
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ganhando hospedagem e passagens aéreas para participação de um autor no 

Congresso do Conasems e os três primeiros lugares contemplados com uma 

curadoria de um ano com especialistas da Fiocruz, através do IdeiaSUS.   

3. SECRETARIA EXECUTIVA 

É de responsabilidade da Secretaria Executiva do Cosems RJ, o 

assessoramento técnico, administrativo, financeiro e de pessoal; e apoio aos 

trabalhos da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das 

Vice-Presidências Regionais, conforme previsto nos artigos 53 e 54 do estatuto 

da entidade. 

3.1 Atividades da Secretaria Executiva 

Art. 53 - À Secretaria Executiva, compete principalmente: 

I. Executar o gerenciamento técnico, administrativo, financeiro e 
de pessoal do Cosems-RJ, em conformidade com o plano de 
atividades e as decisões da Diretoria; 
II. Apoiar e secretariar os trabalhos da Assembleia Geral, da 
Diretoria, e o individual do Presidente e de cada um dos seus 
membros; 
III. Executar as atividades necessárias à realização dos 
programas e projetos do Cosems-RJ; 
IV. Manter em dia a escrituração contábil.  

Art, 54 – A Secretaria Executiva é exercida por um Secretário Executivo, 

indicado pelo Presidente e aprovado pela Diretoria, a quem cabe, 

especificamente: 

V. Responder pelos serviços de que trata o artigo anterior; 
VI. Cumprir as decisões da Diretoria quanto à gestão do 
patrimônio do Cosems-RJ; 
VII. Executar outras tarefas determinadas pela Diretoria ou por 
qualquer dos seus membros; 
VIII. Supervisionar e coordenar as atividades administrativas, 
técnicas e científicas do Cosems-RJ; 
IX. Elaborar as prestações de contas anuais e as de cada projeto 
e programas, juntamente com o Diretor Financeiro; 
X. Preparar documentos, contratos, convênios, acordos e outros 
instrumentos congêneres. 
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3.2 Atividades da Assessoria Administrativa e Financeira 

Estas assessorias são responsáveis por auxiliar na execução de tarefas 

decorrentes da atuação da Secretaria Executiva, previstas nos artigos 53 e 54 do 

Estatuto do Cosems RJ. 

Durante os meses de janeiro a abril de 2023, a equipe de Assessoria 

Administrativa e Financeira foi responsável por desenvolver as atividades: 

Pagamento de folha de pessoal (CLT), incluindo encargos e benefícios: 

pagamento de consultores; pagamento de diárias, hospedagem, auxílio viagem e 

passagens aéreas; pagamento de despesas de manutenção; serviços de 

telefonia móvel e internet; suporte tecnológico para a manutenção do site e 

provedor; serviços de auditoria; contabilidade; tributos, taxas e despesas 

bancárias.  

4. ASSESSORIA JURÍDICA 

A Assessoria Jurídica é responsável pela elaboração de pareceres, notas 

técnicas, deliberações do Cosems RJ e outros documentos jurídicos, além de 

suporte aos municípios quando necessário, tendo sido todas essas ações 

realizadas no primeiro quadrimestre de 2023. Destacam-se ainda as seguintes 

ações: 

▪ Apoio técnico envolvendo Direito Sanitário solicitado pelo município de 
São Pedro D’Aldeia;  

▪ Participação das reuniões de apoio técnico ao Cosems;  

▪ Consultoria a todos os municípios principalmente com relação a 
demandas direcionadas ao SIOPS; -  

▪ Integrante da Comissão Eleitoral do Cosems;  

Vale ressaltar que a Assessoria Jurídica tem pauta fixa nas Assembleias 

Ordinárias do Cosems RJ para falar aos gestores sobre a situação do SIOPS e 

as principais legislações do período. Além disso, dão suporte e fornecem 

orientações aos apoiadores e assessores técnicos do Cosems RJ. 
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5. ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

É de responsabilidade da ASCOM do Cosems RJ, o planejamento, a 

coordenação e a execução da política de comunicação social da entidade, 

promovendo a divulgação de todas as atividades realizadas do Conselho, 

através do seu site oficial e de suas mídias sociais. 

5.1 Atividades desenvolvidas no mês de janeiro de 2023 

01 – Comunicação Externa: 

Descrição: Atualização periódica das redes sociais (Facebook, Instagram e 

Youtube); Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da 

assembleia mensal do Cosems RJ. 

02 – Produção multimídia 

Descrição: Desenvolvimento de peças gráficas para canais de comunicação do 

Cosems RJ, incluindo datas comemorativas, aviso gerais e o lançamento dos 

destaques da assembleia, que substituiu a “Palavra do Presidente”.  

03 – Comunicação Institucional  

Descrição: Participação da equipe na reunião de diretoria e da reunião da equipe 

técnica.  

04 – Cobertura de Eventos  

Descrição: Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da 

Assembleia do Cosems RJ e da reunião da Comissão Intergestores Bipartite. 

Participação da equipe na segunda edição da “Oficina temática do Projeto Imuniza 

SUS”, realizada em Brasília e que debateu a importância da comunicação, com 

ênfase nas redes sociais, para garantir o êxito da Campanha Nacional de 

Imunização.  

5.2 Atividades desenvolvidas no mês de fevereiro de 2023 

01 – Comunicação Externa: 
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Descrição: Atualização periódica das redes sociais (Facebook, Instagram e 

Youtube); Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da 

assembleia mensal do Cosems RJ, incluindo a cobertura da eleição e posse da 

nova diretoria e atualização das informações institucionais do site em função da 

mudança.  

02 – Produção multimídia 

Descrição: Desenvolvimento de peças gráficas para canais de comunicação do 

Cosems RJ.  

03 – Comunicação Institucional  

Descrição: Participação da equipe na reunião de diretoria e da reunião da equipe 

técnica. apresentação do planejamento de comunicação para nova diretoria.   

04 – Cobertura de Eventos  

Descrição: Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da 

Assembleia do Cosems RJ e da reunião da Comissão Intergestores Bipartite. 

Participação da equipe na segunda edição da “Oficina temática do Projeto Imuniza 

SUS”, realizada em Brasília e que debateu a importância da comunicação, com 

ênfase nas redes sociais, para garantir o êxito da Campanha Nacional de 

Imunização.  

5.3 Atividades desenvolvidas no mês de março de 2023 

01 – Comunicação Externa: 

Descrição: Atualização e gerenciamento periódicos das redes sociais (Facebook, 

Instagram e Youtube); Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e 

publicação da assembleia mensal do Cosems RJ.  

02 – Produção multimidia 

Descrição: Desenvolvimento de peças gráficas para canais de comunicação do 

Cosems RJ. Desenvolvimento e produção dos destaques da assembleia, além 

de datas comemorativas para as redes e divulgação da abertura das inscrições 

da mostra estadual de práticas.  
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03 – Comunicação Institucional  

Descrição: Participação da equipe na reunião de diretoria, reunião da equipe 

técnica. 

04 – Cobertura de Eventos  

Descrição: Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da 

Assembleia do Cosems RJ e da reunião da Comissão Intergestores Bipartite. A 

equipe também prestou apoio técnico divulgação da abertura das inscrições da 

mostra estadual de práticas.  

5.4 Atividades desenvolvidas no mês de abril de 2023 

01 – Comunicação Externa: 

Descrição: Atualização e gerenciamento periódicos das redes sociais (Facebook, 

Instagram e Youtube); Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e 

publicação da assembleia mensal do Cosems RJ.  

02 – Produção multimidia 

Descrição: Desenvolvimento de peças gráficas para canais de comunicação do 

Cosems RJ. Desenvolvimento e produção do vídeo Desenvolvimento e produção 

dos destaques da assembleia, além de datas comemorativas para as redes e 

divulgação da abertura das inscrições da mostra estadual de práticas.  

03 – Comunicação Institucional  

Descrição: Participação da equipe na reunião de diretoria, reunião da equipe 

técnica. 

04 – Apoio à eventos 

Descrição: Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da 

Assembleia do Cosems RJ e da reunião da Comissão Intergestores Bipartite. A 

equipe também prestou apoio técnico para a divulgação de resultados da 3ª 

Mostra Estadual de Práticas em Saúde Cosems RJ/IdeiaSUS.  
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6. ASSESSORIA TÉCNICA  

A Assessoria Técnica do Cosems RJ é composta por funcionários do corpo 

técnico, apoiadores regionais e consultores eventuais, com competência de 

assessorar na execução das tarefas decorrentes da atuação da Secretaria 

Executiva, como: apoio à realização da Assembleia Geral, da Diretoria e da 

presidência; execução das atividades necessárias à realização dos programas e 

projetos do Cosems RJ; execução das tarefas designadas pela Secretaria 

Executiva, pela Diretoria ou qualquer  um dos seus membros; acompanhamento 

das discussões técnicas junto à SES e MS. 

6.1 Atividades desenvolvidas no mês de Janeiro de 2023 

▪ Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CT/CIB); 

▪ Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

▪ Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

▪ Comissão Estadual de Assistência Farmacêutica; 

▪ Reunião com DAF/SCTIE/MS; 

▪ Reunião com SAFIE/SES; 

▪  Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

▪ Atenção Básica:visita à SAPS SES RJ para dardar início às discussões de 

retomada das agendas bipartites SES RJ / COSEMS; Reuniões online com 

representantes da ABRASCO, ABRES, IDISA e Cosems SP para analisar a 

política de cofinanciamento federal para APS, com vistas a elaborar 

produção de documentos e agenda para reunião com a SAPS MS; 

6.2 Atividades desenvolvidas no mês de Fevereiro de 2023 

▪ Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CT/CIB); 

▪ Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

▪ Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

▪ Reunião entre TCE, CISNORTE, GTAF SUS/ CRF RJ, 

GTTAF/Conasems. GTAF/CIR-BL; 

▪ Reunião com CRF RS; 

▪ Reunião Grupo de Saúde Digital Conasems/Cosems; 

▪ 1ª Reunião GTTAF. Cosems/Conasems 
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▪ Reunião Extraordinária da Comissão de Orçamento e Finanças do 

CES/RJ; 

▪ Reunião do Grupo de Trabalho de Vigilância Sanitária (GTVISA); 

▪ 1ª Reunião GT Assistência Farmacêutica da CIR/BL; 

▪ Reunião com Vigilância Epidemiológica SES/RJ; 

▪ Reunião Ordinária daComissão Permanente de Integração Ensino-

Serviço (CIES-RJ); 

▪ Reunião GTVS/ERJ. SES/RJ, PNI/SES EJ/ SUV VIG/SES RJ; 

▪ Reunião do GT de Políticas Judiciárias Regional para Demandas de 

Saúde: Métodos alternativos de solução de conflitos (conciliação); 

▪ 2ªReunião da Comissão Estadual de Assistência Farmacêutica; 

▪ Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISARI; 

▪ Participação na Reunião online do GT de Atenção Básica da Região 

Serrana; 

▪ Participação na Reunião online da CIR Serrana ampliada ao GT de 

Planejamento; 

▪ Imunização:Fechamento do texto base de análise do tema 

Cofinanciamento Federal da APS, juntamente com as entidades 

ABRASCO, ABRES, IDISA e agendamento de reunião com a SAPS MS; 

6.3 Atividades desenvolvidas no mês de Março de 2023 

▪ Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CT/CIB); 

▪ Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

▪ Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde 

▪ Reunião GTTAF; 

▪ Reunião virtual - Fórum de Tuberculose do Estado do Rio de Janeiro; 

▪ Reunião GT VISA; 

▪ Reunião GT Cirurgias eletivas com SAECA; 

▪ Reunião GT Regulação; 

▪ 2ª Reunião do GTAF/CIR-BL; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Metro II. IMUNIZASUS; 
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▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Centro Sul. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. RegiãoBaixada Litorânea. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Médio Paraíba. IMUNIZASUS; 

▪ 1ª Reunião Ordinária da (Câmara Técnica de Hematologia e Hemoterapia 

(CTHH); 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região BIG. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Serrana. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Noroeste. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião GT Ampliado VS/APS. Região Norte. IMUNIZASUS; 

▪ Reunião da Comissão Estadual de Assistência Farmacêutica; 

▪ Reunião GTAF/SUS; 

▪ Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISARI; 

▪ Atenção Básica:Reunião online com o Secretário de Atenção Primária do 

Ministério da Saúde, com membros da equipe do Cosems e das 

entidades ABRASCO, ABRES, IDISA, para apresentação de documento 

elaborado pelo grupo e iniciar agendas de discussão conjunta do tema 

Cofinanciamento Federal da APS.; reunião presencial em Brasília com 

membros as SAPS MS das entidades ABRASCO, ABRES, IDISA, em 

continuidade da análise da pauta Cofinanciamento Federal da 

APS;reunião online com membros as SAPS MS das entidades 

ABRASCO, ABRES, IDISA, em continuidade da análise da pauta 

Cofinanciamento Federal da APS; 

▪ Reunião da Câmara Técnica de nefrologia com a discussões sobre a 

pauta da Deliberação 7.167 de 16 de março de 2023 - Cofinanciamento 

FAV. 

6.4 Atividades desenvolvidas no mês de Abril de 2023 

▪ Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CT/CIB); 

▪ Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

▪ Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

▪ Reunião GT VISA; 
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▪ Reunião com Subsecretaria de Vigilância/SES; 

▪ GTTAF / Conasems/Cosems; 

▪ Reunião GTAF/CIR-BL; 

▪ Reunião GT Políticas Judiciárias Regional para demandas de 

saúde:Métodos alternativos de solução de conflitos (conciliação); 

▪ Reunião para Apresentação das Ações Realizadas e Programadas pelo 

PNI; 

▪ Reunião da Comissão Estadual de Assistência Farmacêutica; 

▪ Reunião com Laboratórios Janssen. Soluções para o abastecimento de 

medicamentos do CBAF; 

▪ Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

▪ Grupo Condutor Estadual da PNAISARI; 

▪ Atenção Básica:Retomada da reunião do GT AB RJ, após alguns 

adiamentos a pedido da SES, definindo a periodicidade das reuniões e 

apresentação de membros da nova equipe; reunião online com membros as 

SAPS MS das entidades ABRASCO, ABRES, IDISA, em continuidade da 

análise da pauta Cofinanciamento Federal da APS. 

7. ESTRATÉGIA APOIADORES REGIONAIS 

No primeiro quadrimestre de 2023 a Estratégia Apoiadores Regionais 

desempenhou suas atividades sob a coordenação em cogestão de Marta Gama 

de Magalhães e Marcela de Souza Caldas (Facilitadora e Secretária Executiva 

do Cosems RJ), mantendo a parceria com o CEPESC/IMS/UERJ e inserção no 

Projeto Rede Colaborativa para Fortalecimento da Gestão Municipal do SUS do 

PROADI-SUS - Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema 

Único deSaúde, através da cooperação com CONASEMS, HAOC - Hospital 

Alemão Oswaldo Cruz e BP - Hospital da Beneficência Portuguesa.  

Para desenvolvimento de suas atividades mantém-se com 06 (seis) apoiadores, 

sendo que 03 deles atuando em duas regiões. Com a composição de 06 

apoiadores, garantimos cobertura para as 09 (nove) regiões de saúde 

fluminenses assim distribuídas entre eles: 
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• Baía da Ilha Grande e Centro Sul – Dilian Duarte Jorge Hill 

• Baixada Litorânea e Metropolitana II – Suely Osório 

• Médio Paraíba – Maria de Fátima Brito de Rezende 

• Metropolitana I – Taciane Pereira Maia  

• Norte e Noroeste – D’Stefano Marcondes 

• Serrana – Lucas Manoel da Silva Cabral 

No seu papel de constituir-se como importante ação estratégica de capilaridade 

do COSEMS RJ nas regiões de saúde, a estratégia do apoio busca fortalecer a 

capacidade governativa das Secretarias Municipais de Saúde, a governança 

regional e as relações entre estado e municípios, através de ações de 

articulação, participação, orientação, incentivo, ativação e reflexão de processos, 

nos campos técnico, político estratégico e educacional. Utiliza-se para tanto da 

socialização da informação e potencialização dos canais de comunicação entre 

os atores que atuam no campo das políticas públicas de saúde, especialmente 

os gestores municipais e suas equipes técnicas. 

No quadro abaixo, segue o consolidado das reuniões da equipe do apoio para o 

primeiro quadrimestre de 2023.  

Quadro 2 – Agendas do primeiro quadrimestre de 2023  

PERÍODO – JANEIRO A ABRIL DE 2023 

ATIVIDADES DATAS 

REUNIÕES DA COORD. DO 

APOIO E CEPESC/ IMS/UERJ 11/01, 06/02, 31/03, 28/04 

REUNIÕES DA 

COORDENAÇÃO DO APOIO, 

APOIADORES E 

FACILITADORA COM HAOC, 

CONASEMS, BP. 

20/01;14/02; 14/03;18/04/ 

REUNIÕES DO APOIO (manhã 

e tarde) 11/01; 16 e 27/02; 13/03; 10/04. 

REUNIÕES DE EQUIPE 

TÉCNICA DO COSEMS 17/01; 28/02; 14/03; 11/04 
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As reuniões ordinárias da estratégia do apoio do primeiro quadrimestre de 2023 

aconteceram de forma remota nos meses de janeiro, março e abril e de forma 

presencial no mês de fevereiro. A maioria das agendas junto ao COSEMS RJ e 

espaços de governança do SUS continuam de forma virtual. 

A seguir, seguem as programações das reuniões ordinárias realizadas no 

período. 
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No mês de janeiro tratamos da pauta da eleição da nova Diretoria COSEMS RJ – 

com a recondução da chapa atual, com o Presidente Rodrigo Oliveira. Chapa 

lançada na Assembleia de Gestores, que aprovou o processo eleitoral. O 

Momento regional apontou as seguintes questões: 

O mês marca a entrada do novo Secretário Estadual de Saúde, Luiz Antônio 

Teixeira Júnior, que já esteve a frente da pasta em mandato anterior. Após 

elegeu-se Deputado Federal e agora retorna para a SES. Foi Secretário 

Municipal de Saúde de Nova Iguaçu – RJ e também Diretor do COSEMS RJ. O 

Secretário Estadual realizou uma agenda com os Secretários Municipais de 

Saúde, com a presença do Presidente do COSEMS RJ Rodrigo Oliveira, que 

entregou ao mesmo um documento com as prioridades elencadas pelos 

municípios para a próxima gestão, documento consolidado pela equipe técnica 

da entidade. Estão acontecendo novas nomeações nas subsecretarias, 
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superintendências e coordenações técnicas da SES, assim como em 

representações da SES nas CIR, mas a grande maioria está sendo mantida. 

No mês de fevereiro a agenda do COSEMS RJ foi totalmente reprogramada, em 

função da solicitação da Secretaria Estadual de Saúde de mudança da data da 

CIB para o dia 01-03-23. Tal solicitação deu-se pela superposição de data da 

CIB com a CIT. Diante dessa mudança, as demais agendas de reunião de 

Equipe Técnica, reunião do Apoio, Diretoria e Assembleia Ordinária de Gestores 

também foram remanejadas. 

O COSEMS RJ estava em processo de eleição da nova Diretoria e por isso 

manteve a realização de Assembleia Extraordinária para tal fim no dia 16 de 

fevereiro de 2023, que elegeu Maria Augusta Monteiro Ferreira, Secretária 

Municipal de Saúde de Rio Claro, como a nova presidente da instituição. Esse 

processo mobilizou fortemente toda a equipe, para a organização administrativa 

e legal da eleição e mobilização de todos os gestores para realizarem sua 

inscrição de votação.  

Na reunião presencial do apoio do mês de fevereiro, tratamos das ações do 

Projeto ImunizaSUS nas regiões, contando com a presença do assessor técnico 

Manoel Santos, responsável pela condução do processo em articulação com os 

apoiadores. Em seguida realizamos o processo de autoavaliação dos apoiadores 

na perspectiva da sua atuação regional, estadual e internamente no COSEMS 

RJ, o que sempre se apresenta como um momento rico de reflexão, de troca e 

mobilização. No período da tarde retomamos o Planejamento do Apoio a partir 

de algumas ações elencadas e priorizadas, a serem executadas nesse ano: 

construção do Protocolo de Acolhimento aos novos gestores e realização das 

Rodas Regionais de Práticas de Saúde em articulação com o IdeiaSUs Fiocruz 

no 2º semestre de 2023. Criamos um Google Forms para contribuição de todos 

quanto ao protocolo e definimos que as Rodas acontecerão na região Médio 

Paraíba envolvendo também a região da Baía da Ilha Grande e a outra Roda a 

ser realizada na Região Serrana. 

Autoavaliação, com a seguinte orientação: 
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Foi uma rica reflexão que possibilitou escuta e troca entre todos. Na parte da 

tarde retomamos o Plano de Ação do Apoio para 2023. Foram elencadas 

algumas ações a serem desencadeadas pelo apoio, que foram priorizadas, 

com as duas primeiras já em processo de encaminhamentos e prazos: 

Lista de ações: 

 

As duas prioridades foram: 

1. Rodas regionais de práticas de saúde COSEMS RJ e IdeiaSUS Fiocruz  

2. Protocolo de acolhimento aos novos gestores do SUS – o grupo refletiu 

sobre a necessidade de organizar essa estratégia, de forma a criar uma unidade 

de ação entre todos os apoiadores, incluindo a criação e disponibilização de 

materiais informativos, entendendo o acolhimento como uma estratégia de 

integração do novo gestor. Para contribuição de todos, criamos um google forms 

a ser preenchido pelo grupo. 
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A última atividade do dia resgatou um processo lúdico de aprendizado e reflexão. 

Tendo como base a capa do Jornal Le Monde Diplomatique com o mapa do 

Brasil, fizemos um exercício de pensar sentimentos e reflexões para o processo 

de Construir- Reconstruir o estado, a nação e o COSEMS. Para isso eles 

escolheram um pedaço recortado do mapa de cada estado e depois remontaram 

o mesmo. Na apresentação de cada foi relatado o sentido de escolha de cada 

estado e tendo a palavra Esperança repetida em vários relatos.  

 

 

 

 

Importante momento do mês de março foi o Encontro Reconectar da Rede 

Colaborativa, que resgatou a agenda presencial de trabalho. O evento aconteceu 

em São Paulo, nos dias 21 e 22/03/23, e possibilitou momentos de integração e 

discussão acerca do tema programação orçamentária dos municípios, 
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especialmente o uso dos saldos em conta de recursos de 2018. A programação 

contou com mesas temáticas e trabalhos em grupo. 

Foi realizada uma devolutiva de dados parciais da Pesquisa Nacional do 

CONASEMS sobre a Rede Colaborativa.  

No mês de abril, período da manhã, iniciamos com informes gerais da Secretária 

Executiva e também fizemos uma avaliação sobre o Encontro presencial da 

Rede Colaborativa em São Paulo. 

Em seguida tratamos da organização da 3ª Mostra de Práticas de Saúde 

COSEMS RJ e IdeiaSUS Fiocruz a ser realizada no dia 25/04/23 na Tenda da 

Escola Politécnica de Saúde Joaquim Venâncio da Fiocruz RJ. Enfatizamos a 

grande mobilização dos municípios e a marca de 72 trabalhos inscritos em curto 

período de inscrição. A Mostra é uma das atividades desenvolvidas de forma 

conjunta entre COSEMS e IdeiaSUS, fruto da cooperação técnica entre as 

instituições. Todos os trabalhos foram inscritos na plataforma de inscrição do 

COSEMS e também na Plataforma IdeiaSUS. Dia 17 de abril sairá o resultado 

final, com a classificação das 12 práticas que farão apresentação oral na Mostra.  

Na parte da tarde, realizamos nossa atividade de Educação Permanente com o 

tema da APS. Para tanto foi indicada a leitura prévia do texto “Bases para uma 

Atenção Primária à Saúde integral, resolutiva, territorial e comunitária no SUS: 

aspectos críticos e proposições”, da Rede de Pesquisa em Atenção Primária à 

Saúde, Abrasco - Associação Brasileira de Saúde Coletiva. Iniciamos assistindo 

parte do vídeo da mesa do Congresso da Abrasco de 2022 sobre o tema: “A 

disputa de modelos de Atenção à Saúde no SUS: como garantir uma APS 

integral e de qualidade”, coordenada pela Pesquisadora Lígia Giovanella da 

Fiocruz. 

Na perspectiva de aprofundamento de conteúdos e de conhecer como esta 

discussão tem se dado em cada região, realizamos um debate muito 

interessante e rico, com intensa participação de todos, com o encaminhamento 

de continuidade da discussão no encontro presencial no próximo mês. 
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No dia 05/04/23 a Coordenação do Apoio participou de reunião com a SES, com 

Manoel, assessor técnico e Marcela, Secretária Executiva do COSEMS e as 

representantes da área técnica de vigilância em saúde e de planejamento da 

SES, com o objetivo de retomada das discussões para pactuação de metas e 

indicadores de saúde para o estado. Está sendo desenvolvido um sistema que 

possibilitará acesso e alimentação dessas informações pelos municípios. A 

proposta é desenvolver uma ampla discussão nas regiões. 

No dia 25/04/23 foi realizada a 3ª Mostra de Práticas de Saúde COSEMS RJ e 

IdeiaSUS Fiocruz, com a participação de equipe técnica e do apoio. O evento 

contou com a participação de mais de 100 pessoas, tendo a abertura pela 

Presidente Maria Augusta Monteiro e pelo Vice-presidente de Atenção, Ambiente 

e Promoção da Saúde da Fiocruz, Hermano Albuquerque de Castro, contando 
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ainda com  os comentários de Sra. Maria da Conceição Souza Rocha – 1ª Vice-

Presidente do COSEMS RJ e Secretária Municipal de Saúde de Volta Redonda, 

Sr. Dr. José de Carvalho Noronha, Diretor do CEBES e Coordenador da 

Estratégia Saúde Amanhã do ICICT /Fiocruz e Victor Grabois, Coordenador do 

Proqualis e Presidente da Sobraspe. Contou também com Mesa Temática sobre 

os Desafios do SUS com o Professor Paulo Henrique de Almeida Rodrigues – 

Professor do Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro – IMS/UERJ. 

8. OBSERVATÓRIO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE DO ESTADO DO 

RIO DE JANEIRO 

Este Projeto tem como objetivo elaborar e difundir estudos e informações que 

permitam compreender as características epidemiológicas da população deste 

Estado, a realidade dos seus municípios, os limites e potencialidades das redes 

de saúde, em nível local, regional e estadual, contribuindo para a formulação de 

políticas de saúde que atendam às necessidades da população fluminense. 

Ele é uma iniciativa do Cosems RJ em parceria com o Instituto de Medicina 

Social (IMS) da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), por meio do 

Centro de Estudos e Pesquisa em Saúde Coletiva (CEPESC) e com o Instituto 

de Estudos de Saúde Coletiva (IESC) da Universidade Federal do Rio de Janeiro 

(UFRJ). Ele integra a linha de pesquisa Apoio à Gestão do SUS do Grupo 

Saúde, Sociedade, Estado e Mercado do Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico SEM/CNPQ. 

As informações produzidas são disponibilizadas em boletins periódicos. Antes da 

divulgação, o boletim é discutido em um Conselho Consultivo composto por 

representantes de instituições de ensino e pesquisa – FIOCRUZ, UERJ, UFRJ, 

UFF, UNIRIO, entidades do campo da saúde como ABRASCO e CEBES, dentre 

outros convidados. As informações também são apresentadas em um webnário 

com um debatedor externo. 

Nesse período, a equipe se debruçou no estudo sobre a organização da Rede de 

Urgência e Emergência (RUE) do estado do RJ, com programação de publicação 

para maio de 2023, do boletim que aborda esse tema, juntamente à realização 
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do webnário de lançamento, que contará com a presença de profissionais com 

expertise na área.  

9. EVENTOS DE IMPORTÂNCIA PARA A SAÚDE PÚBLICA 

No primeiro quadrimestre de 2023, a equipe do Cosems RJ participou de 

diversos eventos de relevância para o SUS e para aprimoramento da atuação na 

gestão em saúde. 

Cabe destacar, o evento organizado pelo Cosems RJ em parceria com o 

IdeiaSUS/Fiocruz no mês de abril, a 3ª Mostra Estadual de Práticas em Saúde. 

Esse processo contou com 72 inscrições de experiências municipais exitosas na 

saúde pública. Com muitos trabalhos de qualidade, 12 práticas foram 

selecionadas para apresentação no dia do evento e conforme edital, 9 práticas 

foram escolhidas a partir de avaliação de atores de importante atuação na saúde 

pública, para apresentação na Mostra Estadual Brasil, Aqui tem SUS, que 

acontecerá no XXXVII Congresso Nacional do Conasems, em julho de 2023. 

PROGRAMAÇÃO 3ª Mostra Estadual COSEMS RJ e IdeiaSUS Fiocruz. 

8h às 9h – Café da manhã  

9h às 9h30 - Mesa de abertura: 

▪ - Sr. Hermano Albuquerque de Castro - Vice -presidente de Ambiente, Atenção e 

Promoção da Saúde da Fiocruz.  

▪ - Sra. Maria Augusta Monteiro Ferreira – Presidente do COSEMS RJ e Secretária 

Municipal de Saúde de Rio Claro – RJ. 

▪ - Sr. Fernando Pigatto - Presidente Conselho Nacional de Saúde (online) 

▪ - Marcia Pinheiro – Coordenadora da Mostra Nacional Brasil aqui tem SUS do 

CONASEMS (online). 

▪ - Sr. Valber Frutuoso – Assessor de Relações Institucionais da Presidência da Fiocruz. 

▪ - Sr. Wagner Barbosa Oliveira - Coordenador do IdeiaSUS Fiocruz.  

 

9h30 às 10h30 - 1º Bloco - Apresentação de 06 Práticas de Saúde 10h30 às 11h – 

Comentários: 11h às 11h15min – Intervalo 

11h15min às 12h15min - 2º Bloco - Apresentação de 06 Práticas de Saúde 12h15min às 

12h45min – Comentários: 12h45min às 14h - Brunch 

14h às 15h - Mesa Temática – Desafios da gestão do SUS no pós-pandemia – Professor 

Paulo Henrique de Almeida Rodrigues – Professor do Instituto de Medicina Social Hésio 

Cordeiro – UERJ 

15h às 16h - Premiação e Encerramento 
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Tal iniciativa gerou muita mobilização nos municípios, que demonstraram 

engajamento e interesse, com participação de um número superior a 100 

pessoas no dia do evento. Tal movimento e ocupação de espaços formadores 

como esse, contribuem para o fortalecimento da gestão municipal e do SUS. 

9.1 Janeiro de 2023 

• Oficina Temática do Projeto IMUNIZASUS – Hesitação Vacinal; 

• Seminário Estadual da PNAISARI; 

9.2 Fevereiro de 2023 

• Democracia e Participação Social na Reconstrução o Brasil. PROGRAMA 

CEBES Debate com Renato Simões, Secretário Nacional de Participação 

Social da Presidência da República; Lúcia Souto e Carlos Fidelis, com 

mediação de José Noronha; 

• Oficina IMUNIZASUS. Presencial/BSB; 

• Reunião de Alinhamento sobre Casos de Eventos Adversos Relacionados ao 

Uso de Pomadas para Modelar ou Trançar Cabelos. Participantes: Áreas da 
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Anvisa (ASNVS, GGMON, GGFIS, GHCOS, GGTES, GELAS), Vigilâncias 

Sanitárias Estaduais e Municipais, CONASS, CONASEMS e áreas do 

Ministério da Saúde (CGLAB/SVS, CIEVS/SVS); 

•  Live do CONASEMS sobre Transposição/Transferência de saldos 

financeiros; 

9.3 Março de 2023 

• SUS, Capitalismo e Saúde: Trabalho e Organização dos Residentes em 

Saúde; 

• Instalação do Conselho Estadual de Tuberculose RJ; 

• "SUS ... Que Futuro?". Região e Redes. Tema: Desafios e Estratégias para 

Consolidar o SUS;  

• CONARES e IMUNIZASUS. Programação na pasta do ImunizaSUS; 

• CONGRESSO do Cosems Goiás/CONARES; 

• Oficina para Escrita e Preparar a Rede Colaborativa e Os Pontos Focais dos 

Cosems para o Projeto IMUNIZASUS; 

• Encontro Virtual sobre a Rede Nacional de Dados em Saúde*, que será 

realizado pelo COSEMS/ES; 

• Encontro Nacional Trabalho e Educação na Saúde do SUS; 

• Promoção: Departamento de Gestão Interfederativa e Participativa 

(DGIP/SE), por meio da Coordenação-Geral Articulação Interfederativa e 

Participativa (CGAIP). Tema: Principais estratégias do Programa Nacional de 

Imunização para o ano de 2023; 

• Boletim Ciência especial, ao vivo: Preparatórias para a 17ª Conferência 

Nacional de Saúde.Apresentação: Neide Diniz conversa com a secretária-

geral da 17ª Conferência Nacional de Saúde; 

• Dia Mundial de Luta Contra Tuberculose. Promoção: Gerência de 

Tuberculose/SES-RJ; 

• WEB conferência: PROJETO IMUNIZASUS. Resultados da pesquisa de CV 

e seus determinantes. Orientação sobre inscrições de estratégias municipais 

para melhorias das coberturas vacinais no encontro nacional; 
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• E-NOTIVISA: Webinar Apresenta Novo Sistema para Notificações de 

Eventos Adversos. Papo de Vigilância em Saúde!  

• Promoção: Programa Nacional de Imunizações (PNI), da Secretaria de 

Vigilância em Saúde e Ambiente (SVSA) do Ministério da Saúde.Tema: 

“Poliomielite: Estratégias para Detectar Casos Suspeitos”. 

9.4 Abril de 2023 

• O futuro da Atenção Primária e o Mais Médicos. Promoção: Cebes 

Debate; 

• Terceiro Encontro da Série "SUS, Que Futuro?" Convidados: professores 

Lígia Giovanella (Fiocruz e Rede APS) e Luiz Facchini (UFPel e Rede 

APS). Tema: A Atenção Primária à Saúde do futuro: universalização da 

estratégia saúde da família; 

• 1ª Sessão do Ciclo de Estudos da Secretaria de Vigilância em Saúde e 

Ambiente -SVSA. Terá como Tema Central: O Uso de Diagramas 

Causais para a Definição de Políticas de Saúde; 

• Saúde Mental no Brasil: Hoje e Amanhã. Promoção: CEBES; 

• Webconferência: “Abertura da Segunda Edição do Apoio à Qualificação 

dos Serviços Farmacêuticos Técnico-Gerenciais no Sistema Único de 

Saúde (SUS)”; 

• Promoção: Ministério da Saúde Evento: Seminário Internacional 

Compromissos de Alto Nível para Eliminação da Tuberculose como 

Problema de Saúde Púbica;  

• A Estratégia Saúde da Família na Garantia do Direito à Saúde e Defesa 

do SUS.Coordenação: Ligia Giovanella – CEE Fiocruz e Rede APS; 

• 4ª Oficina Temática IMUNIZASUS. Dentro do 7º Congresso Estadual de 

SMS de Alagoas. LOCAL: Piranhas/AL; 

• Conferência Livre com o Tema “Acesso a Medicamentos em Defesa da 

Vida”.  Organizada pelo Instituto Escola Nacional dos Farmacêuticos 

(ENFar), pela Federação Nacional dos Farmacêuticos (Fenafar) e pela 

Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz), organizadores do Projeto Integra, e 

pela Frente Parlamentar em Defesa da Assistência Farmacêutica.; 

about:blank
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• Seminário Nacional com o tema: "Os Desafios do Sus para que o 

Amanhã Seja Realmente Outro Dia!"; 

• “Vacinas: Atualizações, Avanços e Perspectivas - Grupos Prioritários, 

CCNTs/DCNTs e Toda a População”, mediado pelo Coordenador Geral 

do FórumDCNTs, Dr. Mark Barone; 

• Ciclo de debates: Financiamento do SUS, a estrutura fiscal do Estado e a 

política de alocação e recursos. 

10. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

De acordo com o disposto na Programação Anual de Atividades do Cosems RJ, 

este relatório elencou as principais ações desenvolvidas pela equipe técnica e 

diretoria, durante os meses de janeiro, fevereiro, março e abril de 2023. 

Sistematizamos as ações através de categorias para que a visualização das 

informações ficasse mais clara e traduzisse, da melhor forma, o importante papel 

do Cosems RJ na gestão do SUS no âmbito do estado do Rio de Janeiro. 

Cabe destacar que nesse período, houve eleição da nova Diretoria, com realização 

de Assembleia Extraordinária no dia 16 de fevereiro, tendo como resultado, Maria 

Augusta Monteiro Ferreira, Secretária Municipal de Saúde de Rio Claro, eleita como 

presidente da instituição. A equipe do Cosems RJ realizou um árduo trabalho para 

mobilizar gestores para participação na eleição, o que resultou em significativo 

quórum. 

Vale ressaltar a importância da realização da 3ª Mostra Estadual de Práticas de 

Saúde, fruto da parceria do COSEMS RJ e IdeiaSUS/Fiocruz, realizada no dia 25 

de abril, na Tenda da Escola Politécnica de Saúde Joaquim Venâncio da Fiocruz 

RJ. Houve grande mobilização dos municípios nesse processo, com inscrição de 72 

trabalhos. No dia 25 de abril, foram apresentadas as 12 práticas classificadas, com 

seleção de 9, para que farão apresentação oral na Mostra Brasil Aqui Tem SUS, no 

Congresso do Conasems, que ocorrerá no mês de julho, em Goiânia.  

Por fim, cabe dizer que o Cosems RJ, durante o período analisado, envidou 

esforços para garantir sua missão que é de contribuir para a formulação, 

implementação e avaliação de políticas públicas de saúde, além de apoiar 
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tecnicamente as Secretarias Municipais de Saúde na condução das mesmas, 

promovendo de maneira proativa a articulação e a pactuação técnica e política em 

torno dos interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do 

Sistema Único de Saúde. 


