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INTRODUÇÃO 

 

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Estado do Rio de Janeiro (Cosems RJ), 

em consonância com o Regulamento Interno que dispõe sobre os procedimentos e competências 

inerentes ao processo de apresentação ao Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde 

(Conasems) da prestação de contas dos Conselhos de Secretarias Municipais de Saúde nos Estados 

(Cosems) referentes aos recursos oriundos da Contribuição de Representação Institucional das 

Secretarias Municipais de Saúde, apresenta, neste relatório, as atividades desenvolvidas durante os 

meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2022. 

Objetivando melhor visualização das atividades, optamos por categorizá-las da seguinte 

forma: Reunião de Diretoria, Assembleia de Secretários – Ordinária e Extraordinária, Assessoria 

Técnica, Assessoria Administrativa e Financeira, Apoiadores Regionais, Assessoria Jurídica, 

Assessoria de Comunicação, Observatório de Políticas de Saúde no Estado do Rio de Janeiro e 

Participação da Equipe em Eventos de Importância para a Saúde Pública. 

 

1. REUNIÃO DE DIRETORIA  

A diretoria do Cosems RJ é composta pelo Presidente, Primeiro Vice-presidente, Segundo 

Vice-Presidente, Secretário Geral, Diretor Financeiro, Diretor de Comunicação, Diretor de Relações 

Institucionais e Parlamentares, Diretor de Direito Sanitário, Diretor de Regionalização e 

Descentralização e nove vice-presidentes regionais e seus suplentes, sendo um titular e um suplente 

para cada uma das nove regiões de saúde fluminenses.  

As reuniões ordinárias de diretoria possuem calendário pré-definido e acontecem, 

mensalmente, sempre no dia anterior às reuniões da CIB e da Assembleia de Gestores. É neste espaço 

que os diretores, juntamente com a equipe técnica, discutem temas de relevância política e técnica 

que necessitam de articulação para atendimento aos interesses dos municípios, além de fazerem 

encaminhamentos e alinhamento prévio para a reunião entre diretoria do Cosems RJ e Secretário de 

Estado da Saúde e para a CIB.  

Durante o terceiro quadrimestre de 2022, as reuniões de diretoria aconteceram nos dias 14 de 

setembro, 5 de outubro, 9 de novembro, 7 de dezembro, tendo, respectivamente, as seguintes pautas:  
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1.1 Atividades desenvolvidas no mês de Setembro/2022 

Aprovação da Ata da 8ª Reunião Ordinária (agosto/2022); Apresentação do Projeto 

ImunizaSUS; Planejamento Regional Integrado/PROADI/SUS; Alteração na Diretoria do Cosems RJ 

(Região Baixada Litorânea); Alteração na Diretoria do Cosems RJ (Região Médio Paraíba); 

Solicitações Devolvidas no SISREG pertencentes a outros municípios; Panorama de 

Cofinanciamentos Estaduais; Situação da Cardiologia; Discussão da Pauta CIB e Informes. 

 

1.2 Atividades desenvolvidas no mês de Outubro/2022 

Aprovação da Ata da 9ª Reunião Ordinária (setembro/2022); Alteração da Diretoria do 

Cosems RJ (Região Centro-Sul); Panorama de Cofinanciamentos Estaduais; Situação Contraste; 

Terapia Renal Substitutiva (TRS); Medicamentos do Componente Especializado; Agenda Cosems RJ 

2023; Discussão da Pauta CIB e Informes. 

 

1.3 Atividades desenvolvidas no mês de Novembro/2022 

Aprovação da Ata da 10ª Reunião Ordinária (outubro/2022); Fluxos de Regulação (Leitos de 

Média Complexidade);  Panorama de Cofinanciamentos Estaduais; Deliberação Cofinanciamento 

Estadual Cardiologia; Resolução de Recursos DANT; Situação das Cirurgias Eletivas; Renovação 

Termo de Cooperação Fiocruz; Cenário Covid; Vacinação Menores de 3 anos; Discussão da Pauta 

CIB e Informes 

 

1.4 Atividades desenvolvidas no mês de Dezembro/2022 

Aprovação da Ata da 11ª Reunião Ordinária (novembro/2022); Programa de Proteção e 

Promoção da Saúde Menstrual (Lei); Grupo de Trabalho CNJ; Panorama de Cofinanciamentos 

Estaduais; Resolução dos Recursos DANT; Planejamento Regional Integrado; Recertificação do 

Sarampo; Vacinas; Cirurgia Bariátrica Região Médio Paraíba; Discussão da Pauta CIB e Informes. 
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2. ASSEMBLEIA DE SECRETÁRIOS – ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA 

 

 

Fonte: Cosems-RJ, 2023. 

 

2.1 Atividades desenvolvidas no mês de Setembro/2022 

 

A assembleia mensal do Cosems RJ reuniu gestores e técnicos fluminenses no dia 15 e debateu 

temas relacionados aos cofinanciamentos estaduais, a realização de cirurgias eletivas, legislações do 

período, entre outros temas. 

O encontro foi iniciado com a apresentação, pela Secretaria de Estado de Saúde (SES RJ), das 

orientações para a realização de cirurgias eletivas. Foi comemorado o fato de vários municípios se 

tornarem executores dos procedimentos. Os recursos destinados para área já estão sendo pagos e a 

apuração e faturamento seguem sendo realizadas. Foi ressaltado que houve um problema técnico que 

resultou no atraso do Relatório Executivo do Cosems RJ do mês de agosto. Por isso, foi solicitado 

que os gestores enviem ofícios com as informações desse período para que os processos sejam 

adiantados. No primeiro mês, os municípios fizeram uma previsão de cirurgias que seriam realizadas, 

porém a SES RJ reforçou que pode haver alteração e adequação dos dados previstos. 

Em seguida, foram elucidadas as dúvidas sobre o remanejamento de recursos da Rede de 

Cardiologia para a região Baixada Litorânea. Os municípios estão sendo chamados um a um para 

esclarecer os aspectos das resoluções e será feita uma avaliação após seis meses da alteração. Nesse 
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contexto, foi explicado aos gestores que no mês de agosto seria apresentado o novo teto para os 

recursos da Rede de Cardiologia. Foram publicadas duas portarias de acréscimo de recursos, mas uma 

delas não está computada no teto financeiro dos municípios, porque está sendo revista pelo Ministério 

da Saúde e virá com alguma alteração nos valores. Os recursos referentes aos meses de julho, agosto 

e setembro, serão pagos com base no teto financeiro de cardiologia anterior e, depois, esses valores 

serão repostos.  

Sobre os Cofinanciamentos Estaduais, que têm seus andamentos apresentados mensalmente 

pela equipe técnica do Cosems RJ, foram registrados avanços nos processos da Superintendência de 

Atenção Primária à Saúde da SES RJ. É o caso do Programa Laços – Maternidade Segura, que teve 

alguns obstáculos administrativos, mas o processo correu em paralelo. Na mesma situação estão os 

processos da Assistência Farmacêutica na Atenção Básica. Já os processos da Superintendência de 

Atenção Especializada, Controle e Avaliação, o PAHI Regional Interior, PAHI Regional 

Metropolitana e o PAHI Municipal já estão bem adiantados, assim como os processos da Rede de 

Urgência e Emergência. 

Outro tema debatido na assembleia foi o cenário epidemiológico do Sarampo no Estado. Foi 

apresentada a distribuição da doença, o genótipo que circula no Brasil e uma série histórica mostrando 

os esforços do país, em parceria com a OPAS para erradicar a doença até o mês de novembro de 2022. 

Os dados mostram que o Rio de Janeiro e mais três estados permanecem com surtos. Foi definido um 

plano com dois momentos, o primeiro, até o mês de novembro, para zerar os casos e o outro que vai 

de novembro até 2023 para receber o certificado de país com a doença erradicada. 

O último caso registrado em território fluminense foi em 23 de abril. Para definir o cenário 

epidemiológico da doença no estado, um dos indicadores utilizados é o certificado de que não há 

casos nos municípios. Porém, somente 29 dos 92 enviaram esse documento. A baixa cobertura vacinal 

foi evidenciada pela série histórica e foi aberta uma sala de situação para acompanhamento das ações 

que estão sendo realizadas. 

O destaque da apresentação das Legislações do Período foi a normatização relativa ao Piso da 

Enfermagem. A lei está em julgamento desde 09 de setembro no Supremo Tribunal Federal e a data 

limite para a votação dos ministros é dia 16. Atualmente, o placar é 5 votos contra 3 a favor da 

suspensão da lei. Faltam os votos de três ministros. 

Durante a assembleia, os gestores e técnicos presentes puderam conhecer o novo Painel de 

Regulação desenvolvido pela SES RJ. A ferramenta pública disponibiliza informações para apoio aos 

gestores e, também, tem uma área dedicada aos usuários. Além de informações institucionais, o painel 

de fila de espera, os procedimentos já realizados, manuais e legislações são disponibilizados. O 
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presidente do Cosems RJ e secretário municipal de saúde de Niterói, Rodrigo Oliveira, parabenizou 

a equipe responsável e reforçou a importância do painel para dar transparência e levantar o debate 

sobre as deficiências e avanços no sistema de regulação fluminense. 

Nos informes, foi destacado o lançamento do 4º Boletim do Observatório de Políticas Públicas 

do Estado do Rio de Janeiro, que acontece no dia 23/09, 10h com transmissão pelo canal oficial do 

Cosems RJ no Youtube. O material tem como tema a Rede de Cardiologia e traz como título “O 

coração nos fluxos da rede: uma análise da morbimortalidade e da rede de atenção às doenças 

cardiovasculares no Estado do Rio de Janeiro em 2021”. 

 

2.2 Atividades Desenvolvidas no mês de Outubro/2022 

 

No dia 06 de outubro, o Cosems RJ realizou sua assembleia mensal. Na pauta, estiveram temas 

como os cofinanciamentos estaduais, o desabastecimento e dispensação de medicamentos nos 

municípios fluminenses, entre outros. 

O encontro foi iniciado com a apresentação, como já de praxe nas assembleias mensais, do 

panorama dos cofinanciamentos estaduais, com o acompanhamento mensal dos processos. Os 

destaques foram para áreas da Atenção Primária em Saúde e Rede de Urgência e Emergência, que 

estão com os andamentos adiantados para liberação dos recursos. 

O assessor jurídico do Cosems RJ, Mauro Silva, deu continuidade à assembleia com a fala 

sobre as legislações de destaque no período. Ele anunciou a aprovação, no dia 04 de outubro, do 

projeto de lei que permite a transferência de recursos destinados ao SUS para o pagamento do piso 

salarial da enfermagem (Lei 14.434 de 2022). Segundo Mauro, a proposta seguiu para a Câmara dos 

Deputados, porém a lei permanece em suspensão no Supremo Tribunal Federal. 

Na assembleia foi debatida a reclamação de alguns municípios sobre o desabastecimento de 

contrastes não iônicos. O Cosems RJ entrou em contato com uma grande indústria do insumo sediada 

no Rio de Janeiro, mas não conseguiu informações. A equipe também realizou um levantamento sobre 

o tema em nível nacional.  

O problema da dispensação de medicamentos dos componentes especializados em algumas 

das regiões de saúde do RJ foi ponto de debate. A análise dos processos pela Rio Farmes estava sendo 

realizada no período de 30 a 60 dias e atualmente esse prazo aumentou para 4 ou 5 meses. O Cosems 
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RJ apresentou a relação de medicamentos em falta, que são de responsabilidade da SES RJ e do 

Ministério da Saúde. Como encaminhamento, o Cosems RJ oficiará a SES RJ sobre o problema. 

Nos informes, foi relatado um problema técnico da plataforma CadSUS. A equipe técnica do 

Cosems RJ buscou informação com o Conasems, que informou que Ministério da Saúde reconheceu 

as dificuldades e uma nota será enviada com orientações aos gestores. A equipe de apoio do 

Ministério da Saúde foi acionada pela equipe e foi disponibilizado o 

email apoiosemsrj@saude.gov.br para esclarecer dúvidas sobre o problema. 

Para finalizar, foi reforçado aos gestores que Sistema de Informações sobre Orçamentos 

Públicos em Saúde (SIOPS) ainda funciona de maneira instável e não houve nenhuma mudança 

positiva em relação à situação do mês de setembro. Porém, apesar dos problemas, as sanções estão 

valendo e mesmo com as dificuldades, os dados devem ser enviados. 

 

2.3 Atividades desenvolvidas no mês de Novembro/2022 

 

No dia 10 de novembro, gestores municipais e técnicos de saúde fluminenses estiveram 

reunidos para a assembleia mensal do Cosems RJ. O encontro foi iniciado com a fala do presidente 

do Cosems RJ e secretário municipal de saúde de Niterói, Rodrigo Oliveira, que, ao saudar a todos, 

reforçou o novo momento do país após as eleições, e a importância de se planejar para as futuras 

gestões dos eleitos para presidente da república, governador, deputados e senadores. Rodrigo também 

deu as boas-vindas aos novos secretários de Cabo Frio e de Macuco. 

A equipe do Cosems RJ apresentou o panorama dos cofinanciamentos estaduais, com o 

andamento dos processos e a disponibilização de recursos. Os destaques são para os processos 

vinculados à Superintendente de Atenção Primária à Saúde que já foram pagos, além dos processos 

da Superintendência de Assistência Farmacêutica que também já foram pagos. Os processos do PAHI 

estão adiantados, mas nem todos foram pagos. Em relação à Rede de Urgência e Emergência, já foram 

pagos recursos da UPA, de janeiro a setembro e SAMU, de janeiro a agosto. A equipe também 

apresentou uma planilha com o andamento dos processos da Rede de Cardiologia. 

Os resultados e encaminhamentos da “Oficina Imuniza SUS: Saúde e Proteção na Ponta”, – 

realizada em 19 de outubro, em parceria com Conasems e o Núcleo de Educação em Saúde Coletiva 

(NESCON) da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) – foram temas de discussão. A 

capacitação apresentou aos secretários e técnicos os resultados da Pesquisa Nacional sobre Cobertura 

Vacinal (executada entre março e dezembro de 2021, sob demanda do Conasems), e respondida pelos 

mailto:apoiosemsrj@saude.gov.br


14 

 

 

92 municípios fluminenses. O prazo para o desenvolvimento da estratégia aumentou para junho de 

2023 e como encaminhamento a definição de um calendário para reforçar a iniciativa nas Comissões 

Intergestores Regionais (CIR), coletar os dados dos municípios e realizar uma oficina estadual, 

prevista para o primeiro semestre de 2023. 

Na assembleia foram apresentados os resultados dos meses maio, junho, julho e agosto do 

componente desempenho do programa Previne Brasil no 2º quadrimestre, que já passaram a ser base 

do que os municípios receberam em outubro. Na Comissão Intergestores Tripartite (CIT) de outubro, 

as regras foram modificadas e foi pactuada uma alteração que garante que os municípios recebam 

100% dos recursos, independente da nota calculada. Porém, a portaria não foi publicada, então a 

mudança ainda não está valendo. 

Para finalizar a reunião, foi anunciado o lançamento do quinto boletim do Observatório de 

Políticas de Saúde no Estado do Rio de Janeiro, no dia 12 de dezembro. O material vai abordar 

disponibilidade e distribuição de profissionais médicos nas regiões de saúde e municípios do estado 

e a live de lançamento terá transmissão pelo canal oficial do Cosems RJ no Youtube. 

 

2.4 Atividades desenvolvidas no mês de Dezembro/2022 

 

Realizada no dia 8 de dezembro, a última assembleia mensal do Cosems RJ, foi marcada pelo 

encerramento de um ano com muitos desafios e muito trabalho. Para desejar a todos um fim de ano 

especial, a equipe elaborou um vídeo de retrospectiva apresentado aos gestores e técnicos 

participantes, agradecendo a parceria que construiu uma história de sucesso em 2022.  

Seguindo a rotina mensal, o panorama de cofinanciamentos estaduais foi tema de debate. De 

acordo com o levantamento realizado pela equipe do Cosems RJ, alguns avanços foram alcançados 

no andamento do cofinanciamento do Programa Estadual de Financiamento da Atenção Primária à 

Saúde (PREFAPS), incluindo recursos relacionados ao Programa Laços e à Rede de Atenção 

Psicossocial. Já o cofinanciamento associado à Superintendência de Atenção Especializada, Controle 

e Avaliação (SAECA), os andamentos com mais atraso são os dos recursos destinados à reabilitação 

física e visual, além da reabilitação auditiva. 

No momento da apresentação da Legislações do Período, os aspectos do Programa de Proteção 

e Promoção da Saúde Menstrual foi destaque. Instituído pela Lei nº14.214, vetada e em seguida 

revigorada e promulgada pelo congresso, a iniciativa aborda o auxílio financeiro para assegurar a 
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oferta gratuita de absorventes. A novidade nesse contexto é a lei complementar 197, publicada em 07 

de dezembro, que versa sobre a aplicação desses recursos. Serão destinados R$36,00 por estudantes 

de baixa renda, matriculadas em escolas que aderiram ao Programa Saúde na Escola e o mesmo valor 

por mulheres em situação de rua, cadastradas em equipes de Consultório na Rua, além de contemplar 

também adolescentes internadas em unidades de cumprimento de medidas socioeducativas. 

Outro tema importante, debatido na assembleia foi a demora, por parte da Secretaria Estadual 

de Saúde, na análise dos processos relacionados à Assistência Farmacêutica. Houve uma diminuição 

no prazo, mas a dificuldade permanece. 

O lançamento do novo Boletim do Observatório de Políticas de Saúde no Estado do Rio de 

Janeiro, com o tema “Análise da Disponibilidade de Médicos no país e no estado do Rio de Janeiro: 

perspectivas e proposições”, foi anunciado. O projeto do Cosems RJ, em parceria com o Instituto de 

Medicina Social (IMS) da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e com o Instituto de 

Estudos de Saúde Coletiva (IESC) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), chega na sua 

quinta publicação e se tornou uma referência em difundir estudos e informações que permitam 

compreender as características epidemiológicas, contribuindo para a formulação de políticas de saúde 

que atendam às necessidades da população fluminense. 

 

3. ASSESSORIA TÉCNICA 

No âmbito dessa assessoria ocorre acompanhamento dos grupos de trabalho, grupos 

condutores e comissões das diversas áreas que compõem as Redes de Atenção à Saúde (RAS), tais 

como: Atenção Básica; Vigilância em Saúde; Média e Alta Complexidade; Regionalização e 

Governança; Gestão do Trabalho e Educação em Saúde; Informação em Saúde; Assistência 

Farmacêutica; Câmara Técnica - CIB; Comissão da Coordenação Estadual do Programa Mais 

Médicos para o Brasil; Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço Estadual (CIES-RJ); GT 

Regulação e Conselho Estadual de Saúde. Participação nos grupos condutores das redes prioritárias: 

rede cegonha; rede de cuidado às pessoas com deficiência, rede de atenção psicossocial e rede de 

urgência e emergência.  

 

3.1 Atividades desenvolvidas no mês de Setembro/2022  

• Reunião GT ampliado Estadual da Regulação; 
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• Grupo de Trabalho Saúde Digital (Conasems/Cosems); 

• Oficina GT AF/CIR-Baixada Litorânea; 

• Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

• Organização e participação na V Conferência Estadual de Saúde Mental; 

• Participação na Comissão da V Conferência Estadual de Saúde Mental; 

• Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Reunião GT VISA; 

• Reunião GT Vigilância Epidemiológica. Conasems e Cosems; 

• Reunião Conjunta Emergencial CTAF (Participantes: Conass / GTTAF Conasems, DAF/MS); 

• Reunião para definição de projetos no nível estadual de enfrentamento das doenças com maior 

incidência no que diz respeito ao tratamento medicamentoso e cuidado farmacêutico; 

• Reunião presencial com assessoria do Projeto Navegantes do Cuidado. Metodologia de 

acompanhamento do Câncer de Mama. SMS Rio de Janeiro e S. João do Meriti; 

• Reunião de monitoramento da sala de situação do sarampo com o estado de Rio de Janeiro; 

• Fórum das Comissões de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE - PMM); 

• Comissão de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE RJ – PMM); 

• Reunião Ordinária Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço Estadual (CIES-RJ); 

• Reunião GT Vigilância Sanitária Conasems/Cosems; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS); 

• Grupo de Trabalho Interinstitucional Estadual (GTIE) da PNAISARI; 

• Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência; 

• Reunião do GT Estadual da Nefrologia; 

• Atenção Básica: - produção de análise com a evolução dos cadastros e desempenho pelos 

municípios fluminenses, com base nos resultados do 2º quadrimestre de 2022; reunião virtual 

com técnicos do Conasems e dos Cosems, para apresentação do Projeto Piloto do Programa 

QualiGuia, que tem por objetivo apoiar e qualificar a implementação de protocolos de uso do 

Guia Alimentar para a População Brasileira; reunião com técnicos do município de Mendes, 

do Ministério da Saúde, da Secretaria Estadual de Saúde e da Beneficência Portuguesa (SP), 

para alinhamento do Projeto Piloto do Programa QualiGuia. 
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V Conferência Estadual de Saúde Mental do Rio de Janeiro. Fonte: Cosems RJ, 2023. 

 

3.2 Atividades desenvolvidas no mês de Outubro/2022 

• Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

• Reunião GT ampliado Estadual da Regulação; 

• Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Reunião Ordinária GTVISA. (ANVISA+ Conass, Conasems e Cosems); 

• Reunião com ROCHE Laboratórios (Pauta: Como ajudar os municípios na agilidade de acesso 

de medicamentos já incorporados pela CONITEC); 

• Reunião do GT Vigilância: Conasems e Cosems; 

• GT Saúde Digital; 

• Oficina ImunizaSUS; 

• Reunião Ordinária Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço Estadual (CIES-RJ); 

• Atenção Básica: Imunização: reunião entre as equipes técnicas do Cosems RJ e SES RJ para 

estruturação das oficinas do Imuniza SUS, a serem realizadas em 19/10; 19/10 – apoio na 

realização das oficinas do Imuniza SUS, para todos os municípios fluminenses. 

• Comissão de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE RJ – PMM); 

• Fórum das Comissões de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE - PMM); 

• Comitê Técnico Estadual da Saúde da População Migrante e Refugiada; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS); 

• Grupo Condutor Estadual da PNAISP. 
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Oficina ImunizaSUS. Fonte: Cosems RJ, 2023. 

 

3.3 Atividades desenvolvidas no mês de Novembro/2022 

• Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde/RJ; 

• Reunião GT ampliado Estadual da Regulação; 

• Reunião Ordinária GT VISA; 

• Atenção Básica: compilação e apresentação dos dados do Componente Desempenho da 

Assembleia do Cosems de outubro; 

• Elaboração do documento do Cosems RJ: Pautas Prioritárias para o SUS RJ / 2023; em  11/11 

– Realização de Oficina com diretores e técnicos do Cosems para análise do documento base 

construído por assessores técnicos da instituição; realização de diversas reuniões pelo grupo 

condutor do documento, com vistas à elaboração da redação final, entregue no final de 

dezembro de 2022; 

• Fórum das Comissões de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE - PMM); 

• Comissão de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE RJ – PMM); 

• Reunião Ordinária da CIES RJ; 

• Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

• GTIE da PNAISARI; 
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• Comitê Técnico Estadual da Saúde da População Migrante e Refugiada; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

• Reunião com o GT da Rede Cegonha. 

  

                        

Oficina para elaboração do documento Agenda 2023 Cosems RJ. Fonte: Cosems RJ, 2023. 

 

3.4 Atividades desenvolvidas no mês de Dezembro/2022 

• Reunião Ordinária do Conselho Estadual de Saúde; 

• Câmara Técnica da Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB); 

• Reunião GT ampliado Estadual da Regulação; 

• Reunião GTTAF: Conasems e Cosems; 

• Reunião Ordinária da CIES RJ; 

• Reunião com a Rede de Apoio para apresentar a LC 197/2022; 

• Oficina do Apoio Regional do Cosems RJ; 

• Reunião com representantes da Comissão Estadual de Assistência Farmacêutica; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção Psicossocial; 

• Grupo Condutor Estadual da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência; 
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• Fórum das Comissões de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE - PMM); 

• Comissão de Coordenação Estadual do Projeto Mais Médicos (CCE RJ – PMM); 

• Elaboração do documento: Pautas Prioritárias para o SUS RJ / 2023: Meses de novembro e 

dezembro – realização de diversas reuniões pelo grupo condutor do documento, com vistas à 

elaboração da redação final, entregue no final de dezembro de 2022; 

• Grupo Condutor Estadual da PNAISP; 

 

 

Oficina do Apoio Regional do Cosems RJ, com participação do pesquisador Eduardo Melo. Fonte: 

Cosems RJ. 

 

 

4. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

Estas assessorias são responsáveis por assessorar na execução de tarefas decorrentes da 

atuação da Secretaria Executiva, previstas nos artigos 53 e 54 do Estatuto do Cosems RJ, conforme 

descrito abaixo: 

Art. 53 - À Secretaria Executiva, compete principalmente: 

I. Executar o gerenciamento técnico, administrativo, financeiro e de pessoal do Cosems-

RJ, em conformidade com o plano de atividades e as decisões da Diretoria; 
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II. Apoiar e secretariar os trabalhos da Assembleia Geral, da Diretoria, e o individual do 

Presidente e de cada um dos seus membros; 

III. Executar as atividades necessárias à realização dos programas e projetos do Cosems-

RJ; 

IV. Manter em dia a escrituração contábil.  

Art, 54 – A Secretaria Executiva é exercida por um Secretário Executivo, indicado 

pelo Presidente e aprovado pela Diretoria, a quem cabe, especificamente: 

I. Responder pelos serviços de que trata o artigo anterior; 

II. Cumprir as decisões da Diretoria quanto à gestão do patrimônio do Cosems-RJ; 

III. Executar outras tarefas determinadas pela Diretoria ou por qualquer dos seus 

membros; 

IV. Supervisionar e coordenar as atividades administrativas, técnicas e científicas do 

Cosems-RJ; 

V. Elaborar as prestações de contas anuais e as de cada projeto e programas, juntamente 

com o Diretor Financeiro; 

VI. Preparar documentos, contratos, convênios, acordos e outros instrumentos congêneres. 

 

Durante os meses de setembro a dezembro de 2022, a equipe desenvolveu todas as atividades 

descritas. 

Atividades de Manutenção: Essas atividades correspondem ao pagamento de folha de pessoal 

(CLT), incluindo encargos e benefícios; pagamento de consultores; pagamento de diárias, 

hospedagem, auxílio viagem e passagens aéreas; pagamento de despesas de manutenção; serviços de 

telefonia móvel e internet; suporte tecnológico para a manutenção do site e provedor; serviços de 

auditoria; contabilidade; tributos, taxas e despesas bancárias.  

 

5. APOIADORES REGIONAIS  

No último quadrimestre de 2022 a Estratégia do Apoio Regional desempenhou suas atividades 

sob a coordenação de Marta Gama de Magalhães, em cogestão com Marcela de Souza Caldas 

(Facilitadora e Secretária Executiva do Cosems RJ), mantendo a parceria com o CEPESC/IMS/UERJ  

e inserção no Projeto Rede Colaborativa para Fortalecimento da Gestão Municipal do SUS do 
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PROADI-SUS - Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Único de Saúde, 

através da cooperação com Conasems, HAOC - Hospital Alemão Oswaldo Cruz e BP - Hospital da 

Beneficência Portuguesa.  

Para desenvolvimento de suas atividades mantém-se com 06 (seis) apoiadores, sendo que 03 

deles atuando em duas regiões, garantindo cobertura para as 09 (nove) regiões de saúde fluminenses 

assim distribuídas entre eles: 

• Baía da Ilha Grande e Centro Sul – Dilian Duarte Jorge Hill 

• Baixada Litorânea e Metropolitana II – Suely Osório 

• Médio Paraíba – Maria de Fátima Brito de Rezende 

• Metropolitana I – Taciane Pereira Maia  

• Norte e Noroeste – D’Stefano Marcondes 

• Serrana – Lucas Manoel da Silva Cabral 

 

 No seu papel de constituir-se como importante ação estratégica de capilaridade do Cosems 

RJ nas regiões de saúde, a equipe desenvolveu no quadrimestre, um consolidado de conteúdos que 

reafirmam suas diretrizes, atribuições, missão, visão, valores e parceiros, que regem o seu trabalho 

de fortalecimento do protagonismo da gestão municipal do SUS no estado do Rio de Janeiro:  

Diretrizes: 

• Defesa do SUS – Sistema Único de Saúde, sistema de acesso universal à saúde como 

direito constitucional de cidadania;  

• Município como ente autônomo e protagonista da relação bipartite na construção e 

operacionalização das políticas de saúde no território fluminense;  

• Cosems RJ como organização representativa dos municípios no campo da saúde 

pública do estado;  

• Planejamento em Saúde como dimensão estruturante e organizativa para o 

desenvolvimento do apoio à gestão municipal;  

• Educação como eixo transversal e estruturante das ações do apoio para qualificação 

de gestores e equipes municipais de saúde;  

• Democracia e autonomia institucional e dos sujeitos como base das relações de 

sustentabilidade do SUS. 

 

A estratégia do apoio busca fortalecer a capacidade governativa das Secretarias Municipais de 

Saúde, a governança regional e as relações entre estado e municípios, através de ações de articulação, 

participação, orientação, incentivo, ativação e reflexão, nos campos técnico, político estratégico e 

educacional. Utiliza-se para tanto da socialização da informação e potencialização dos canais de 

comunicação entre os atores que atuam no campo das políticas públicas de saúde, especialmente os 

gestores municipais e suas equipes técnicas. 

 

Consolidado de desafios do quadrimestre que são de relevância para conhecimento e análise da 
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diretoria do Cosems: 

 

• Capacitação/qualificação de gestores, em articulação com instituições formadoras. 

• Imunização nos municípios 

• Regionalização e governança regional. Participação dos gestores municipais nos espaços 

regionais. Maior 

• participação da Diretoria do Cosems e da SES (áreas técnicas, especialmente SAECA) nas 

reuniões da CIR. 

• Integração Vice-regional e apoiador no encaminhamento das demandas regionais, 

especialmente acolhimento aos novos gestores.  

• Espaço na reunião de Diretoria para as demandas das regiões vista pelo apoiador. 

• Reprogramação da PPI pela SES. 

• Efetivar a EPS nas regiões de saúde. 

• Melhorar o trabalho considerando o cenário político. 

• Apoio à criação de Consórcios regionais. 

• Financiamento de média complexidade. 

• Efetivação das redes temáticas. 

• Efetivação do PRI – Planejamento Regional Integrado. 

 

 

A Coordenação, facilitadora e apoiadores atuam regularmente nos espaços de governança, 

entre reuniões da CIR, Câmaras Técnicas da CIR, CIB, Câmara Técnica da CIB, Assembleia 

Ordinária de Gestores, reuniões de Diretoria e equipe do COSEMS, além de GTS regionais e 

estaduais e outras reuniões estratégicas, que em sua maioria estão sendo realizadas virtualmente. 

Mensalmente apoiadores, coordenação e facilitadora registram suas atividades em relatório 

individual, sendo que as atividades dos apoiadores é consolidada pela coordenação para envio 

mensal ao HAOC. No período, toda a equipe participou de atividades relacionadas às entregas 

mensais do Termo de Cooperação com a BP - Beneficência Portuguesa de São Paulo.  

A estratégia do apoio manteve a agenda de trabalho relacionada ao Projeto Regionalização 

do PROADI SUS nos diversos espaços criados para sua operacionalização, Grupo Condutor 

Estadual, Grupo Condutor Estadual Ampliado, Executiva e GTR- Grupos de Trabalho Regionais, 

todos compostos pelo Cosems, SES e em alguns a SEINSF/MS. A partir do mês de setembro as 

equipes municipais foram orientadas para o preenchimento de dois instrumentos criados para o 

processo, um google-forms e uma planilha de dados municipais por ponto de atenção das duas 

Linhas de Cuidado escolhidas. Essa atividade foi precedida de reuniões virtuais por região para 

orientação quanto ao preenchimento, conduzida pela Assessoria de Regionalização da SES, que se 

mostraram incipientes em termos de conteúdos técnicos para todas as dúvidas surgidas com os 

instrumentos, causando uma grande desmotivação em todos os envolvidos. O Cosems solicitou 

esclarecimentos através da Executiva do Projeto, sem um retorno resolutivo, com fragmentação 

entre as áreas técnicas e desmobilização das equipes da SES com as atividades do PRI diante do 
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processo eleitoral em curso e troca de Secretário Estadual de Saúde. Importante salientar que os 

representantes do PROADI, no caso HAOC, MS e Conasems também se mostram distantes do 

processo nesse período. Foram pactuados novos prazos para preenchimento dos instrumentos, 

estendidos para o ano de 2023. Importante destacar que os apoiadores foram intensamente 

demandados pelas equipes municipais, o que demandou insistentes trocas com a área técnica da 

regionalização, sem que todos os questionamentos fossem sanados, levando os apoiadores à 

realização de lives sobre o tema entre as regiões. 

Segue agenda de reuniões da estratégia do apoio para o período no Quadro 1:  

 

Quadro 1 - AGENDAS: 

 

PERÍODO – SETEMBRO A DEZEMBRO  DE  2022 

ATIVIDADES DATAS 

REUNIÕES DA 

COORDENAÇÃO DO APOIO E 

CEPESC/ IMS/UERJ 

02/09, 09/09, 30/09, 28/10, 05/12, 

REUNIÕES DA 

COORDENAÇÃO DO APOIO, 

APOIADORES FACILITADORA  

COM HAOC, Conasems. 

E BP 

08/09, 15/09, 29/09, 20/10, 10/11, 

19/12, 

REUNIÕES DO APOIO (manhã e 

tarde) 

 

12/09, 03/10, 07/11, 14 e 15/12 

(presencial) 

REUNIÕES DE EQUIPE 

TÉCNICA DO Cosems 

13/09, 04/10, 10/10, 08/11, 06/12, 

REUNIÕES PROJETO 

REGIONALIZAÇÃO PROADI 

(GCE, GCE AMPLIADO e 

EXECUTIVA, OFICINAS 

VIRTUAIS) 

05/09, 06/09, 08/09, 09/09, 20/09, 

21/09, 22/09, 27/09, 29/09, 29/11, 

  

A reunião ordinária da estratégia do apoio realizou-se de setembro a novembro de forma 

remota, assim como a maioria das agendas junto ao Cosems e espaços de governança do SUS, tanto 

estaduais quanto regionais, salvo algumas que retomaram os encontros presenciais. O encontro do 

apoio possibilita atividades como o Momento Regional e o espaço de Educação Permanente, com 

planejamento coletivo de temáticas. No mês de dezembro realizamos Oficina presencial nos dias 14 

e 15/12/22 na sede do Cosems, com a seguinte programação: 

14/12/22 - 

 

10:00 às 12 :00h 
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- Planejamento do Apoio 2023 - revisitando o Plano de 2022 

- Plano 2023 - 1) eixo organização e desenvolvimento das atividades (ações técnicas e técnico 

operacional); 2) articulação intergovernamental; 3) formação e educação permanente para o apoio e 

região. 

- Visão, missão e valores. 

14:00 às 17:00 h  

- SUS, políticas públicas, organização do sistema, governança federativa, capacidade governativa. 

- Vídeo - Gabriela Lotta e Débora Bertussi sobre o tema. 

- Debate sobre o texto e vídeo. 

Obs: 

- leitura prévia do texto - Ebook: Capacidade governativa do SUS. 

- elaboração de perguntas para o convidado. 
 

Noite - Confraternização e amigo oculto 

 

15/12/22 – 
 

9:30 ás 12:00 h 

- Roda de conversa com o Pesquisador Eduardo Melo - ENSP/Fiocruz e UFF - governança 

federativa, relações intergovernamentais, apoio institucional. 

 

14:00 às 16:00 h – 
 

- Relatório quadrimestral 

- Roda de conversa – autoavaliação 

- Dinâmica – Reconstruindo o país. 

 

A Oficina possibilitou um amplo debate sobre a ação do apoio, sendo elogiado o vídeo e texto 

sobre governança e capacidade governativa do SUS. A Oficina teve como um dos produtos a 

avaliação e atualização do nosso Plano de Trabalho. Todos avaliaram sobre a importância do encontro 

presencial, que possibilitou o resgate de uma vivência pedagógica e afetiva. Diante disso, ficou 

decidido que faremos encontros presenciais bimensais e sempre que possível com convidados 

externos. 

Seguem outras agendas de interesse do apoio no período: 

- 05/09 – Reunião BP, Presidência, Secretária Executiva e Coordenação do Apoio – avaliação 

e renovação do Termo de Cooperação; 

- 27/09 – Coordenadora do Apoio ministra aula no Curso de Planejamento em Saúde da região 

do Médio Paraíba.  

No mês de outubro toda a equipe técnica do Cosems foi designada para construir um 

documento de referência com as prioridades de ação da saúde fluminense, a ser entregue ao novo 
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Secretário Estadual de Saúde. A equipe foi dividida em grupos de trabalho e o documento foi 

apreciado e aprovado pela Diretoria em Oficina Virtual no dia 11/11/22. 

No dia 19 de novembro foi realizada presencialmente a Oficina ImunizaSUS com a 

participação dos municípios e a SES. Trata-se de iniciativa do Conasems em conjunto com o Cosems, 

para devolutiva da pesquisa nacional sobre o tema e mobilizadora para transformação do quadro de 

baixa cobertura vacinal no estado do Rio de Janeiro.  

O Conasems está desenvolvendo uma pesquisa avaliativa das ações da Rede Colaborativa para 

Fortalecimento da Gestão Municipal do SUS, tendo realizado entrevista com a Coordenação do Apoio 

como representante da região Sudeste da Estratégia do Apoio. 

 

6. ASSESSORIA JURÍDICA  

A Assessoria Jurídica é responsável por assessorar a execução das tarefas decorrentes da 

Secretaria Executiva, estando também em seu escopo de atuação, a elaboração de pareceres, notas 

técnicas, deliberações do Cosems RJ e outros documentos jurídicos, além de suporte aos municípios 

quando necessário, tendo sido todas essas ações realizadas no terceiro quadrimestre de 2022.  

Um ponto importante para destacar no terceiro quadrimestre de 2022, foi a palestra proferida 

pela assessoria jurídica do Cosems RJ na XII Conferência Municipal de Saúde do Município de São 

Pedro da Aldeia, que teve como tema “Construindo a Rede de Saúde que Queremos”. 

Vale ressaltar que a Assessoria Jurídica tem pauta fixa nas Assembleias Ordinárias do Cosems 

RJ para falar aos gestores sobre a situação do SIOPS e as principais legislações do período. Além 

disso, ofertam constantemente suporte e orientações aos apoiadores e assessores técnicos do Cosems 

RJ.  

 

7. ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

Responsável pela divulgação das atividades da entidade, através do site oficial e mídias 

sociais. 
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7.1 Atividades Desenvolvidas no mês de Setembro/2022 

7.1.1 Comunicação Externa: 

Descrição: Atualização periódica das redes sociais (Facebook, Instagram e Youtube); 

Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da assembleia mensal do Cosems. 

Lançamento e divulgação do 4º boletim do Observatório em Saúde Pública do Estado do rio 

de janeiro. 

Divulgação nas mídias sociais do Cosems RJ da V Conferência de Saúde Mental do Estado 

do Rio de Janeiro. 

Divulgação do Seminário de Avaliação das ações de retomada do enfrentamento da 

Hanseníase para mitigação do impacto da pandemia no controle da doença no RJ. 

Divulgação da Oficina de Planejamento Regional Integrado da região de saúde Metropolitana 

I. 

7.1.2 Produção multimídia 

Descrição:  

Desenvolvimento de peças gráficas, interativas, cards, flyers, banners e carrosséis para canais 

de comunicação do Cosems RJ. Produção e publicação de vídeo “Palavra do Presidente”, com o 

resumo de temas discutidos na assembleia.  

Criação e desenvolvimento do 4º boletim do Observatório em Saúde Pública do Estado do rio 

de janeiro. 

Desenvolvida arte especial para campanha setembro amarelo. 

7.1.3  Comunicação Institucional  

Descrição:  

 Participação da equipe na reunião de diretoria e Assembleia. 

7.1.4 Eventos Virtuais 

Descrição:  



28 

 

 

Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da Assembleia do Cosems RJ e 

da reunião da Comissão Intergestores Bipartite. 

7.2  Atividades Desenvolvidas no mês de  Outubro/2022 

7.2.1 Comunicação Externa: 

Descrição:  

Atualização periódica das redes sociais (Facebook, Instagram e Youtube); Atualização 

periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da assembleia mensal do Cosems RJ.  

Cobertura e divulgação das oficinas ImunizaSUS. 

Divulgação da parceria Conasems e o Núcleo de Educação em Saúde Coletiva UFMG. 

 Produção multimídia 

Descrição: 

Desenvolvimento de peças gráficas, interativas, cards, flyers, banners e carrosséis para canais 

de comunicação do Cosems RJ. Produção e publicação de vídeo “Palavra do Presidente”, com o 

resumo de temas discutidos na assembleia.  

Desenvolvida a arte especial para Outubro Rosa. 

Desenvolvida arte especial para o dia do Médico. 

Desenvolvida as peças de campanha de divulgação das oficinas ImunizaSUS. 

7.2.2 Comunicação Institucional 

Descrição: 

 Participação da equipe na reunião de diretoria e Assembleia. 

7.2.3 Eventos Virtuais 

Descrição: 

Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da Assembleia do Cosems RJ e 

da reunião da Comissão Intergestores Bipartite.  
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7.3 Atividades Desenvolvidas no mês de Novembro/2022 

7.3.1 Comunicação Externa: 

Descrição: 

Atualização e gerenciamento periódicos das redes sociais (Facebook, Instagram e Youtube); 

Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da assembleia mensal do Cosems 

RJ.  

Cobertura do Cosems RJ na participação de seu presidente no 8ª Congresso Norte Nordeste 

em Aracaju/SE. 

Cobertura e divulgação do I Seminário Estadual de Atenção Domiciliar do RIo de Janeiro. 

Cobertura e divulgação da participação do Cosems RJ no Abrascão. 

Cobertura e divulgação do Seminário de Judicializacão da Saúde da Baixada Litorânea. 

 

 Produção multimidia 

Descrição:  

Desenvolvimento de peças gráficas, interativas, cards, flyers, banners e carrosséis para canais 

de comunicação do Cosems RJ. Produção e publicação de vídeo “Palavra do Presidente”, com o 

resumo de temas discutidos na assembleia.  

Criação de peça especial para o Novembro Azul. 

Criação de peça especial para o Dia da Consciência Negra. 

7.3.2 Comunicação Institucional  

Descrição:  

Participação da equipe na reunião de diretoria, reunião da equipe técnica. 

 

7.3.3 Eventos Virtuais 

Descrição:  



30 

 

 

Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da Assembleia do Cosems RJ e 

da reunião da Comissão Intergestores Bipartite.  

 

7.4 Atividades desenvolvidas no mês de Dezembro/2022  

7.4.1 Comunicação Externa: 

Descrição:  

Atualização e gerenciamento periódicos das redes sociais (Facebook, Instagram e Youtube); 

Atualização periódica do Portal do Cosems; Cobertura e publicação da assembleia mensal do Cosems 

RJ.  

Divulgação especial do lançamento do 5º Boletim do Observatório de Saúde Pública. 

Cobertura e divulgação do Cosems RJ na Plenária Municipal de Saúde de GUAPIMIRIM. 

Cobertura e divulgação do I Encontro de Atenção Primaria em Saúde do município de São 

Pedro da Aldeia. 

Cobertura e divulgação da oficina de planejamento dos gestores do Cosems RJ. 

Cobertura e divulgação da presença do presidente do Cosems RJ e secretário de saúde de 

Niterói, Rodrigo Oliveira, fala durante a sessão solene na ALERJ. 

Cobertura e divulgação da apresentação das propostas para defesa e aperfeiçoamento do SUS 

no novo quadriênio. 

7.4.2 Produção multimidia 

Descrição:  

Desenvolvimento de peças gráficas, interativas, cards, flyers, banners e carrosséis para canais 

de comunicação do Cosems RJ. Produção e publicação de vídeo “Palavra do Presidente”, com o 

resumo de temas discutidos na assembleia.  

Criação de peça especial para o dia mundial contra a Aids. 

Produção especial de vídeo retrospectiva 2022 Cosems RJ. 

Produção especial do Dia do Sanitarista. 

Produção do 5º Boletim do Observatório de Saúde Pública. 
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7.4.3 Comunicação Institucional  

Descrição:  

Participação da equipe na reunião de diretoria, reunião da equipe técnica. 

7.4.4 Eventos Virtuais 

Descrição:  

Apoio técnico na realização da reunião mensal da diretoria, da Assembleia do Cosems RJ e 

da reunião da Comissão Intergestores Bipartite.  

 

8. OBSERVATÓRIO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE DO ESTADO DO RIO 

DE JANEIRO 

Este Projeto integra a linha de pesquisa Apoio à Gestão do SUS do Grupo Saúde, Sociedade, 

Estado e Mercado do Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico SEM/CNPQ.  

Este grupo tem como líder o professor Paulo Henrique de Almeida Rodrigues do Programa de Pós-

Graduação em Saúde Coletiva do Departamento de Políticas, Planejamento, Administração da Saúde 

(DPPAS) do Instituto de Medicina Social Hésio Cordeiro da Universidade do Estado do Rio de 

Janeiro (IMSHC/UERJ).  

O projeto é fruto também de parceria com o Instituto de Saúde Coletiva (IESC) da 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e conta com a participação do professor Paulo 

Eduardo Xavier de Mendonça. 

Objetivo: Elaborar e difundir estudos e informações que permitam compreender as 

características epidemiológicas da população deste Estado, a realidade dos seus municípios, os limites 

e potencialidades das redes de saúde, em nível local, regional e estadual, contribuindo para a 

formulação de políticas de saúde que atendam às necessidades da população fluminense. 

As informações são disponibilizadas em boletins periódicos. Antes da divulgação, o boletim 

é discutido em um Conselho Consultivo composto por representantes de instituições de ensino e 

pesquisa – FIOCRUZ, UERJ, UFRJ, UFF, UNIRIO, entidades do campo da saúde como ABRASCO 

e CEBES, dentre outros convidados. As informações também são apresentadas em um webnário com 

um debatedor externo. 
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Composição da equipe: Presidente do Cosems RJ: Rodrigo Oliveira; Secretária Executiva do 

Cosems RJ: Marcela Caldas; Assessores técnicos do Cosems RJ: Alice Lima e Rodrigo Lages; 

Apoiador Regional do Cosems RJ: Lucas Cabral; Pesquisador Sênior/IMS-UERJ: Dr. Paulo 

Henrique; Pesquisadora/IMS-UERJ e Coordenadora: Dra. Ana Auler; Pesquisador Sênior/ISC-UFRJ: 

Dr. Paulo Mendonça; Assistentes de Pesquisa: Monica Morangueira (IESC/UFRJ) e Thauanne de 

Souza Gonçalves (IMS/UERJ); Graduandos em Saúde Coletiva (estagiários) ISC-UFRJ: Carine dos 

Santos Lima e Patrícia dos Santos da Silva. 

Durante o terceiro quadrimestre de 2022, houve lançamento no canal oficial do Cosems RJ no 

Youtube, do quarto boletim, intitulado “O coração nos fluxos da rede: análise da morbimortalidade e 

da rede de atenção às doenças cardiovasculares no Estado do Rio de Janeiro em 2021”. Houve 

também intensa produção do material base para o quinto boletim do Observatório, tendo como tema: 

“Distribuição e disponibilidade de profissionais médicos no estado do Rio de Janeiro”. A data de 

lançamento do boletim, ocorreu no webnário, no dia 12 de dezembro, no canal oficial do Cosems RJ 

no Youtube. 

 

9. PARTICIPAÇÃO DA EQUIPE EM EVENTOS DE IMPORTÂNCIA PARA A 

SAÚDE PÚBLICA 

Neste item reunimos as informações sobre todos os eventos que nossa equipe, técnica ou 

diretoria, participou durante o período analisado.  

9.1 Atividades desenvolvidas no mês de Setembro/2022 

 

• Webnário de lançamento do quarto boletim do Observatório de Políticas Públicas de 

Saúde do Estado do Rio de Janeiro (Observatório Cosems RJ): “O coração nos fluxos 

da rede: análise da morbimortalidade e da rede de atenção às doenças 

cardiovasculares no Estado do Rio de Janeiro em 2021”, no canal oficial do Cosems 

RJ no Youtube;  

• 1ª Oficina Nacional de Apoio à Implementação das Ações de Prevenção e Controle do 

Câncer do Colo do Útero; 

• Humanização, Antirracismo e Antisexismo: A Radicalidade Insurgente em Defesa do 

Sus. Promoção: Esquenta Abrascão; 
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• 2º Simpósio de Economia da Saúde – Edição Modelos de Pagamento; 

• 9º Simpósio Nacional de Ciência, Tecnologia e Assistência Farmacêutica; 

• Avaliação e Monitoramento da ESF: desafios frente ao desmonte dos Sistemas de 

Informação. Realização: ABRASCO; 

• Oficina Presencial Planejamento Regional Integrado =- Região Metropolitana I; 

• Webinar “Diretrizes de Prevenção: Atividade Física, Alimentação Saudável e Saúde 

Mental, Três Pilares Importantes para Saúde Cardiovascular”. Promoção: Sociedade 

Brasileira de Cardiologia (SBC) e Conasems; 

 

9.2 Atividades desenvolvidas no mês de Outubro /2022 

 

• Participação e organização na V Conferência Estadual de Saúde Mental; 

• Realização da “Oficina ImunizaSUS: Saúde e Proteção na Ponta” em parceria com 

Conasems; 

• Congresso Internacional Global Summit Telemedicine & Digital Transamerica 

(Expo Center – São Paulo); 

 

9.3 Atividades desenvolvidas no mês de Novembro/2022 

 

• Participação no 13º Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva (Abrascão); 

• Apresentação de trabalho no 13º Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva (Abrascão); 

• 8º Congresso Norte/Nordeste de Secretarias Municipais de Saúde (Aracaju-SE); 

• Sarampo e estratégias: 1º Encontro do Sarampo no ERJ 

• Seminário Nacional Métodos Alternativos de Resolução de Conflitos na 

Judicialização da Saúde. Promoção: O Projeto Análise de demandas judiciais de 

medicamentos contra a União Federal e mapeamento das estratégias de resolução 

extrajudiciais de conflito com medicamentos (JUDMED/ENSP/Fiocruz), em parceria 
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com o Departamento de Gestão das Demandas em Judicialização na Saúde da 

Secretaria Executiva do Ministério da Saúde (DJUD/SE/MS); 

• Oficina de Trabalho Reunião de Diretoria, O Cosems RJ produzirá um documento, 

inicialmente denominado “Agenda 2023”; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR 

Metropolitana II. Local; Presencial, Niterói; 

• Oficina de Trabalho Comissão de Redação. O Cosems RJ Elaborará um documento, 

inicialmente denominado “Agenda 2023”; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR 

Metropolitana I. Local; Presencial, Rio De Janeiro, Capital.; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR CS. 

Local: Levy Gasparian; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR BIG; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. 11ª Reunião 

Ordinária da CIR Noroeste; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR Serrana; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR BALI. 

Local: São Pedro Da Aldeia; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR Norte; 

• Oficina Regional Imunizasus. Desencadeamento das Etapas Regionais. CIR MP; 

• Oficina da Região de Saúde da Baixada Litorânea Fluminense. Local: Saquarema. 

“Judicialização da Saúde e os Municípios”. 

 

9.4 – Atividades desenvolvidas no mês de Dezembro/2022 

 

• Webnário de lançamento do quinto boletim do Observatório de Políticas Públicas de 

Saúde do Estado do Rio de Janeiro (Observatório Cosems RJ): “Distribuição e 
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disponibilidade de profissionais médicos no estado do Rio de Janeiro. ”, no canal 

oficial do Cosems RJ no Youtube; 

• Promoção INTEGRA: O Futuro da C&T, da Vigilância em Saúde e da Assistência 

Farmacêutica no Brasil; 

• Seminário de Integração e Apresentação de Resultados dos Projetos de 

Descentralização SES/RJ-IMS/UERJ. Promoção: O Instituto de Medicina Social 

Hesio Cordeiro (IMS/UERJ) e a Secretaria de Estado de Saúde do Rio de Janeiro 

(SES). 

 

 

10. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

De acordo com o disposto na Programação Anual de Atividades do Cosems RJ, este relatório 

elencou as principais ações desenvolvidas pela equipe técnica e diretoria, durante os meses de 

setembro, outubro, novembro e dezembro de 2022. Sistematizamos as ações através de categorias 

para que a visualização das informações ficasse mais clara e traduzisse, da melhor forma, o importante 

papel do Cosems RJ na gestão do SUS no âmbito do estado do Rio de Janeiro. 

Cabe destacar que nesse período, houve, a pedido da diretoria, a produção de um documento 

com propostas do Cosems RJ para o SUS do RJ no ano de 2023. Houve intensa movimentação da 

equipe técnica do Cosems para a produção de um material de qualidade, com organização de uma 

comissão executiva para a construção do mesmo e reuniões para conclusão, a partir da avaliação dos 

membros da diretoria. 

Vale ressaltar que nesse período, aconteceu a V Conferência Estadual de Saúde Mental do Rio 

de Janeiro, nos dias 17 e 18 de setembro, em que o Cosems RJ teve importante atuação tanto nos dias 

de evento, com participação na mesa de abertura e nas discussões dos eixos, com uma assessora 

técnica da entidade atuando como delegada, quanto previamente, como membro da Comissão 

Organizadora da V Conferência Estadual de Saúde Mental do Rio de Janeiro. 

Outro destaque, cabe ao Projeto do PROADI/PRI Regionalização, que teve a pactuação em 

CIB das prioridades sanitárias para o ano de 2023:  Acidente Vascular Cerebral, Câncer Colorretal, 

Hanseníase, Arboviroses, Hepatites, Atenção à Crise em Saúde Mental, Câncer de Próstata, 
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Hipertensão Arterial, Atenção à Saúde do Idoso, Câncer de Pulmão, Infarto Agudo do Miocárdio, 

Diabetes Mellitus, Obesidade, Causas Externas, Doenças Renais Crônicas, Síndromes Respiratórias 

Agudas Graves (inclusa COVID 19), Câncer de Colo de Útero, Infecções Sexualmente 

Transmissíveis e Tuberculose Pulmonar. 

Para finalizar, ressaltamos que no terceiro quadrimestre de 2022, durante a segunda quinzena 

do outubro, houve um aumento da taxa de positividade para Covid-19, com predomínio de circulação 

da variante Ômicron.  Aconteceu também um discreto aumento da solicitação de leitos para 

tratamento da doença. Cabe destacar também, que no mês de novembro, a SES RJ realizou o “I 

Encontro para Eliminação do Sarampo no Estado do Rio de Janeiro”. O evento teve como objetivo 

apoiar os 25 municípios do estado identificados como prioritários para as ações de controle e obtenção 

da recertificação do estado contra a doença.  

Por fim, cabe dizer que o Cosems RJ, durante o período analisado, envidou esforços para 

garantir sua missão que é de contribuir para a formulação, implementação e avaliação de políticas 

públicas de saúde, além de apoiar tecnicamente as Secretarias Municipais de Saúde na condução das 

mesmas, promovendo de maneira proativa a articulação e a pactuação técnica e política em torno dos 

interesses municipais, com vistas à defesa dos princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde. 


