COSEMS( RJ Conselho de Secretarias Municipais de Saude

do Estado do Rio de Janeiro

. NOTA TECNICA COSEMS RJ (20/02/2026)
ORIENTACOES AOS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO
Portaria GM/MS n° 10.205, de 5 de fevereiro de 2026: Incentivo financeiro excepcional
para fortalecimento da estratégia de vacinagao no SUS — Exercicio 2026

1. Fundamentagao Normativa

A Portaria GM/MS n° 10.205, de 5 de fevereiro de 2026, institui incentivo financeiro de custeio,
de carater excepcional e temporario, destinado a apoiar (ano 2026): estratégia de vacinacao
nas escolas; atualizagdo da caderneta de vacinagdo de criangas e adolescentes menores de
15 anos; vacinacado contra influenza; e intensificacdo da vacinagdo em situacbes de risco
epidemiolégico e emergéncias sanitarias com impacto na imunizagao.

Os recursos serao transferidos em parcela Unica aos Estados, Municipios e Distrito Federal, no
ambito do Sistema Unico de Saude, com finalidade exclusiva de custeio das acdes previstas.

Esta medida esta alinhada ao Programa Nacional de Imunizac¢des (PNI) do MS, a PNAB/2017,
as estratégias de recuperacao de coberturas vacinais pactuadas na CIT e aos compromissos
assumidos no Plano Nacional de Saude 2024—-2027.

2. Objetivo Estratégico para o Estado do Rio de Janeiro

Orientar os Secretarios Municipais de Saude a maximizar o impacto sanitario do recurso
recebido, recuperar coberturas vacinais criticas, reduzir bolsées de nao vacinados, prevenir
reintroducdo de doengas imunopreveniveis e integrar os setores da educagéo e da saude em
estratégia intersetorial

3. Diagnéstico Estratégico: Contexto Atual

O Brasil enfrenta queda nas coberturas de triplice viral, poliomielite, HPV e meningocécica,
risco de reemergéncia de sarampo, aumento da hesitagdo vacinal e desigualdades territoriais
(periferias urbanas, areas rurais e populagdes vulneraveis). No ERJ, recomenda-se analise
municipal de cobertura vacinal por bairro/distrito, proporcdo de criangcas com esquema
incompleto no e-SUS/PEC, dados do SI-PNI e histérico de surtos e notificagdes (SINAN).

4. Estratégia 1: Vacinagao nas Escolas

Objetivo: alcancar criangas e adolescentes nao vacinados diretamente no ambiente escolar.

a) Estratégias Recomendadas: pactuagdo formal com a Secretaria Municipal de
Educacdo; mapeamento prévio de situacdo vacinal por escola; envio de termo de
consentimento aos responsaveis; “Dia D” de vacinacido escolar com equipe itinerante;
registro em tempo real no SI-PNI; e atualizagdo imediata da caderneta.

b) Exemplo Pratico: municipio com 12 mil alunos (5-14 anos) identifica 28% com
esquema incompleto. Organiza cronograma por regiées escolares durante 4 semanas
definindo uma meta de elevar cobertura da triplice viral de 82% para 295%.

5. Estratégia 2: Mutirdo de Atualizagao da Caderneta
Objetivo: regularizar esquemas atrasados.

a) Agoes Sugeridas: “Semana Municipal de Atualizagdo Vacinal’; busca ativa via ACS;
abertura estendida de salas de vacina (noite e sabado); pontos extras em CRAS, igrejas,
associagcbes; e mobilizacdo via radios comunitarias e redes sociais.
OBSERVACAOQO: O CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) é a principal
unidade publica de atendimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
atuando na Protecao Social Basica. Localizado em areas de vulnerabilidade, o CRAS
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previne situacdes de risco, fortalece vinculos familiares e comunitarios, e oferece
servicos, beneficios (como o Cadastro Unico/Bolsa Familia) e projetos sociais a
populacéo.
b) Estratégia de Alto Impacto: utilizar relatérios do e-SUS/PEC para identificar criangas
faltosas por microarea e realizar convocacgao personalizada.
6. Estratégia 3a: Vacinagao contra Influenza
Objetivo: regularizar esquemas atrasados.

e Acoes Sugeridas: “Semana Municipal de Atualizacdo Vacinal’; busca ativa via ACS;
abertura estendida de salas de vacina (noite e sabado); pontos extras em CRAS, igrejas,
associagdes; e mobilizagao via radios comunitarias e redes sociais.

a) Estratégia de Alto Impacto: utilizar relatérios do e-SUS/PEC para identificar criangas
faltosas por microarea e realizar convocagao personalizada.

7. Estratégia 3b: vacinagao contra Influenza
Objetivo: ampliar cobertura antes do periodo sazonal.

Recomendagébes: antecipar campanha conforme calendario estadual; parceria com
instituicdes de longa permanéncia; vacinagdo em domicilio para acamados; e vacinagéo
simultdnea com atualizac¢ao de rotina.

8. Estratégia 4: Resposta a Risco Epidemiolégico

Municipios devem prever: plano de contingéncia local; estoque estratégico; monitoramento
semanal de coberturas; e sala de situagcdo municipal.

Exemplos de aplicacdo: intensificagdo vacinal em caso suspeito de sarampo; ampliacdo de
vacinacao em surtos de coqueluche; e bloqueio vacinal em areas com circulagao viral.

9. Estratégia 5: Resposta a Risco Epidemiolégico

Municipios devem prever plano de contingéncia local, estoque estratégico, monitoramento
semanal de coberturas e sala de situagao municipal.

Exemplos de aplicagao: intensificacdo vacinal em caso suspeito de sarampo; ampliagao de
vacinacao em surtos de coqueluche; e bloqueio vacinal em areas com circulagao viral.

10. Orientagdes sobre Execugao Financeira

Natureza do Recurso: custeio (ndo investimento); aplicagdo exclusiva nas finalidades
previstas; e execug¢ao no exercicio 2026.

Pode ser utilizado: para diarias e transporte de equipes, material grafico, insumos
complementares, combustivel para equipes itinerantes e contratacdo temporaria conforme
legislacao local.

Recomendagoes: incluir no Plano Anual de Saude (PAS); monitorar via RAG; transparéncia no
Portal Municipal; e registrar metas fisicas e financeiras.
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11. Indicadores de Monitoramento Sugeridos

INDICADOR META RECOMENDADA
Cobertura triplice viral 295%
Cobertura poliomielite 295%
Cobertura HPV (D2) 280%

% escolas com agao vacinal 290%
Redugao de faltosos -50%

12. Préximos passos a serem definidos pelo COSEMS RJ: realizar webinario estadual de
alinhamento técnico em conjunto com a SES RJ; disponibilizar modelo de Plano Municipal de
Intensificagao Vacinal; criar painel estadual de monitoramento comparativo; compartilhar boas
praticas entre municipios; e apoiar municipios de pequeno porte com apoio técnico
conjuntamente com a SES RJ.

13. Conclusao: A Portaria GM/MS n° 10.205/2026 representa oportunidade estratégica para
recuperar coberturas histéricas, reforgar a APS, integrar os setores da saude e educacgao,
vigilancia a picos epidémicos e reafirmar o compromisso do SUS com a protec¢ao da infancia,
ja que o momento exige agado coordenada, planejamento técnico e execugéo eficiente.

Fontes Institucionais: Ministério da Saude (PNI), CONASS, CONASEMS (PROGRAMA
IMUNIZASUS), DATASUS (SI-PNI) e Plano Nacional de Saude 2024-2027.

OBSERVAGAO: AMPLIAR COBERTURA ANTES DO PERIODO SAZONAL. Recomenda-se
antecipar campanha conforme calendario estadual; parceria com instituicdes de longa
permanéncia; vacinagdo em domicilio para acamados; e vacinagao simultanea com atualizac&o
de rotina.

HISTORICO E CONTEXTUALIZAGAO INSTITUCIONAL

A presente Nota Técnica é fruto do processo continuo de fortalecimento da imunizacdo no
Estado do Rio de Janeiro, conduzido pelo COSEMS RJ em parceria com os gestores e técnicos
municipais, desde a implementag¢do do Programa ImunizaSUS, iniciativa do CONASEMS em
articulacado com o Ministério da Saude, no ano de 2022.

O Programa foi operacionalizado no territério fluminense por meio da realizagéo das
Oficinas ImunizaSUS em todas as Regides de Saude do Estado, mobilizando ativamente
gestores, coordenadores de imunizagao, profissionais da APS e equipes de Vigilancia em
Saude ao longo dos anos de 2023 e 2024.

Essa estratégia regionalizada e colaborativa possibilitou a ampliagcdo das CV em diversos
municipios fluminenses, a qualificacdo do planejamento local das a¢bes de imunizacdo, o
fortalecimento da governanga interfederativa e a sistematizagédo e divulgacao de experiéncias
exitosas desenvolvidas pelas equipes municipais.

O reconhecimento nacional obtido por meio da premiacdo de diversas experiéncias
apresentadas nas oficinas e mostras técnicas reafirma a capacidade técnica dos municipios do
ERJ e evidencia que o fortalecimento da imunizagdo é resultado do trabalho coletivo, da
cooperacao técnica e do compromisso com o SUS.

As praticas exitosas compartilhadas nesse processo inspiraram a elaboragdo desta NOTA
TECNICA, de seus ANEXOS (instrumentos operacionais ora apresentados), consolidando
aprendizados acumulados nos ultimos trés anos.

O Cosems RJ registra seu agradecimento aos gestores e técnicos municipais que, de forma
colaborativa e comprometida, contribuiram para o aumento dos indicadores de CV no estado.
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O desafio que se impbde agora é avangar ainda mais, consolidando as metas ideais de
imunizacao, reduzindo desigualdades territoriais e garantindo protecao integral as criancas e

adolescentes fluminenses.
Seguimos fortalecendo o SUS por meio da cooperagao federativa, da qualificagdo da gestao e

da valorizagao do trabalho das equipes municipais.
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