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MANUAL OPERACIONAL PARA EQUIPES DE APS

Intensificagdo Vacinal — Exercicio 2026
ANEXO A NT COSEMS RJ 20_02_2026

Base normativa: Portaria GM/MS n° 10.205, de 5 de fevereiro de 2026

Destinado as Equipes de Saude da Familia, Equipes de APS e Coordenagdes
Municipais de Imunizagao

1. OBJETIVO DO MANUAL

Orientar as equipes de Atencdo Primaria a Saude na organizagdo, execugdo e
monitoramento das agdes de intensificagdo vacinal previstas para o exercicio de 2026,
com foco na recuperacao das coberturas vacinais, vacinagao nas escolas e atualizacao
da caderneta de criancas e adolescentes menores de 15 anos.

2. PUBLICO-ALVO PRIORITARIO

* Criangas menores de 5 anos

* Criancas e adolescentes de 5 a 14 anos

* Grupos prioritarios para Influenza

* Populagdes em areas de risco epidemioldgico

3. ORGANIZAGCAO DAS AGCOES
3.1 Planejamento Territorial:

» Mapear microareas com baixa cobertura vacinal
» ldentificar criangas com esquema incompleto no e-SUS/PEC
» Definir cronograma mensal de intensificagao

3.2 Integracao Intersetorial:

» Articulagdo com Secretaria de Educacgao
» Envolvimento do CRAS e liderangcas comunitarias
» Comunicacéao social ativa

4. VACINAGAO NAS ESCOLAS (PASSO A PASSO)

a) Solicitar lista nominal de estudantes
b) Conferir situagéo vacinal previamente
c) Enviar termo de consentimento

d) Realizar agdo com equipe itinerante
e) Registrar no SI-PNI no mesmo dia

f) Atualizar caderneta fisica e digital

5. BUSCA ATIVA DOMICILIAR

» Utilizar relatérios do e-SUS/PEC

» Atuacao estratégica dos ACS

» Convocacgao por telefone e visitas domiciliares
» Registro da tentativa de contato
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6. BOAS PRATICAS NA SALA DE VACINA

Garantir cadeia de frio adequada

Conferéncia da validade dos imunobioldgicos

Registro nominal correto

Notificagdo imediata de eventos adversos (EAPV)
Acolhimento humanizado e orientagao aos responsaveis

7. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
Indicadores prioritarios:

» Cobertura triplice viral 295%

» Cobertura poliomielite 295%

» Cobertura HPV 280%

» Percentual de escolas alcangadas 290%
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Recomenda-se monitoramento semanal durante o periodo de intensificagao.
8. COMUNICAGAO E ENFRENTAMENTO A HESITAGAO VACINAL

» Utilizar linguagem simples e clara

» Combater “fake News” com base cientifica

» Envolver liderangas religiosas e comunitarias
» Divulgar resultados positivos da campanha

9. APLICAGAO DO INCENTIVO FINANCEIRO

O recurso devera ser utilizado exclusivamente para custeio das acgdes previstas,
incluindo:

» Transporte de equipes

» Material grafico

» Ampliagao temporaria de equipes
» Insumos operacionais

10. RESPONSABILIDADES DAS EQUIPES

Coordenagao Municipal: Planejamento, monitoramento e prestagédo de contas.
Equipes de APS: Execucao territorial, registro adequado e busca ativa.
ACS: |dentificagdo de faltosos e mobilizagdo comunitaria.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

A intensificagdo vacinal em 2026 representa oportunidade estratégica para recuperar
coberturas, proteger a infancia e prevenir surtos de doencgas imunopreveniveis. A
atuacao organizada das equipes de APS é determinante para o sucesso da estratégia.
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